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REGULAMENTUL CU PRIVIRE LA ORGANIZAREA $I FUNCTIONAREA SERVICIULUI
TEHNOLOGII INFORMATIONALE

I. Dispozifii generale

l. Regulamentul privind organizarea $j functionarea serviciului tehnologii informationale stabileEte

modul de organizare Ei funcfionare, misiunea, sarcinile de bazd Ei atribuliile acesteia, relaliile cu

subdiviziunile din cadrul instanlei, cat ;i cu alte autoritali publice.

2. Prezentul Regulament este elaborat in baza Legii nr.5l4-XIII din 06 iulie 1995 privind

organizareajudecdtoreascd, Codului Muncii nr.l54 din 28 martie 2003, Legii nr.l33 din 08 iulie 20ll

privind proteclia datelor cu caracter personal precum gi Starului de personal al instanfei.

3. Serviciul tehnologii informalioale constituie o subdiviziune structurald a serviciului

administrativ al secretariatului responsabil6 de asigurarea activitAtii organizatorice a instanIei

judecdtoregti. Serviciul igi desfbgoard activitatea in colaborare cu subdiviziunile structurale din cadrul

instanlei. in activitatea sa serviciul tehnologii informalionale se cdlduzegte de Constitulia Republicii

Moldova, Legile Republicii Moldova, de hotdrArile Parlamentului, hotdrArile qi ordonanlele Guvemului,

cadrul normativ intern aprobat de cdtre Consiliul Superior al Magistraturii qi instanla de judecatd, actele

administrative qi indicaliile managerului instanlei, precum qi de prezentul Regulament.

4. Activitatea serviciului tehnologii informa{ionale se desfbqoard in conformitate cu planul anual

de activitate al instanlei, planul anual de acliuni cu obiective al instanfei, planul anual de acliuni cu

oiective al serviciului tehnologii informafionale, precum gi cu alte acte administrative aprobate de

pregedintele instanlei qi conform prezentului Regulament.

5. Activitatea serviciului tehnologii informalionale se bazeazd pe urmdtoarele principii:

Legalitate- ceea ce presupune c6, in toate actiunile angajatul serviciului tehnologii informalionale

este obligat sd respecte cu strictefe legea, drepturile, libertalile constitulionale 9i fundamentale ale



angajafilor, in corespundere cu Declarafia Universala a Drepturilor Omului, Convenlia Europeand pentru

Apdrarea Drepturilor Omului Ei a Libertafilor Fundamentale, Constitulia Republicii Moldova, alte acte

legislative gi normative in vigoare;

Profesionalism - angajalii serviciului tehnologii informalionale au obligalia s6-qi indeplineasc6

atribuliile de serviciu cu responsabilitate, competen{d, eficien}f, gi corectitudine, aplicAnd experienfa Ei

abilitalile dobdndite;

Integritale morald angajafii serviciului tehnologii informafionale trebuie sd aiba un

comportament care sd asigure onestitatea gi integritatea exercitarii func{iei;

Confidenlialitate - determind obligalia angajatului de a garanta prelucrare a, utilizarea, securizarea

datelor gi a informaliilor oblinute in exercitarea atribuliilor prevdzute de lege, prin nediwlgarea lor unor
terfe persoane;

Respecl - angajafii serviciului tehnologii informafionale urmeaza sd exercite un comportament

onorabil qi politicos in relaliile cu alli angajafi, cu superiorii, colegii, subordonafii, alte persoane at6t in

exercitarea func1iei, cAt gi in afara acestora, precum ;i sd respecte institufiile statului, valorile sociale si

normele deontologice.

II.Misiunea, funcfiile debazd gi structura serviciului tehnologii informa{ionale

6. Misiunea serviciului tehnologii informa{ionale este asigurarea ;i gestionarea serviciilor drn

dorneniul tehnologiei intbrmaliei gi comunicatiilor in cadrul instanrei.

7. Func{iile debazd ale serviciului tehnologii informalionale sunt:

. Asigurarea deservirii tehnicii de calcul din cadrul instanfei;

o Asigurarea funclionrriiprogramului PIGD, sistemului de inregistrare,, Femida,, , sistemului de

teleconferinfd, sistemul de audiere pentru minori etc.

o Asigurarea funcliondrii paginii web gi a sistemului de pogta electronicl;
o Asigurarea procedurii de instruire in domeniul tehnologiilor informa{ionale.

8. Serviciul tehnologii informa{ionale este o subdiviziune a

secretariahrlui instanfei judecdtoregti. Numirul personalului serviciului

stabile;te conform statului de personal.

serviciului administrativ

tehnologii informalionale

9' Conform statelor de personal, serviciul tehnologii informa{ionale este constituit din:
o Administrator superior retea calculatoare

al

SC



10. Administratorul superior refea calculatoare din cadrul serviciului tehnologii informafionale

deslE;oara activitdfi auxiliare, nu este funcfionar public qi este supus reglementdrilor legislaliei muncii.

11. Angajarea, modificarea, suspendarea gi incetarea raporturilor de serviciu al administratorului

superior retea calculatoare se efectueazd pirn actul administrativ al pregedintelui instanlei.

12. intru realizarea sarcinilor atribuite, serviciul tehnologii informafionale coordoneazd cu

subdiviziunile structurale ale instanlei, autoritSfile administraJiei publice, in limita competenlei atribuite,

organizalii gi institulii guvernamentale qi non guvernamentale din fard gi de peste hotare.

13. Corespondenfa poate fi intrefinutd atAt in forma scrisd, cdt;i prin intermediul mijloacelor

electronice.

14. Administratorul superior relea calculatoare din cadrul serviciului tehnologii informajionale

dispune de dreptul la semndturd, in limita competenlelor atribuite.

15. Forma semnariiactelorpoate fi olografb sau digitala.

IU. Sarcinile de bazd ale serviciului tehnologii informa{ionale

16. Sarcinile debazd ale serviciul tehnologii informa{ionale sunt:

' Asigurd conlucrarea eficienta cu alte institulii in vederea func{ionarii eficiente a utilaiului din

domeniul tehnologii informalionale utilizat in instanla de judecata;

' Asigurd func{ionarea calculatoarelor gi altor apalate tehnice precum Ei efectuarea lucrdrilor

curente de reparalie a utilajelor ;

' Asigurd funcfionarea tehnicii de inregistrare audio a gedinlelor de judecatd ,, Femida,, din cadrul

instan{ei gi arhivarea informaliei inregistrate, a sistemului de teleconferinfd, a Programului Integrat de

Gestionare a Dosarelor, a sistemului de audiere a minorilor etc.;

' tnainteazd propuneri pentru modificarea gi ajustarea, imbunatafirea programelor instalate a

paginii lveb a instanlei, po;tei electronice;

' Acordd suport infbrmagional Ei metodologic angajafilor instantei .judecdtoreqti in domeniul

utilizarii calculatoarelor, programelor utilizate in procesul de activitate in instanla de judecata;



Asigur6 reinoirea antivirusului a echipainentelor de relea 9i a refelei de calculatoare;

Asigura profilactica tehnicii e calculator in instanfS, prin intermediul specialiqtilor cTIS'

1y. Drepturile personalului din serviciul tehnologii informafionale

rj. personalul din serviciul tehnologii informalionale in virtutea sarcinilor funcfionale sunt in

drept:

56 participe la cursuri de instruire, conferinfe, mese rotunde, ateliere de lucru' alte

evenimente similare cu acordul sau la indica{ia conducerii Cu(ii de Apel Cahul qi

managerilor oPeralionali ;

Sb intervina cu propuneri pentru realizareamdsurilor de instruire la anumite tematici;

S[ solicite de la autoritalile publice in limitele competenlei informalii necesare pentru

exercitarea sarcinilor gi atribufiilor de serviciu qi alte drepturi specificate in regulamentele

entitafii publice;

Sa inainteze propuneri conducerii instanlei de judecatd cu privire la asigurarea tehnico -
materiald a direcliei;

Sa participe la qedinlele operative care fin de competenla subdiviziunii;

56dispun6dealtedrepturispecificateinregulamenteleinstanlei.

V.OrganizareaactivitifiiserviciuluitehnoIogiiinforma{ionale

o Elaborarea regulamentului cu privire la organizarea 9i funcfionarea serviciului tehnologii

informafionale;

o Elaborarea ' 
planificarea activitdlii' stabilirea obiectivelor

Eiacliunilruirii,identificareaEievaluareariscurilor,
intocmirea obiectivelor stabilite in serviciul tehnologii

informalionale ; '

o Asigurar earealiztriicorespunzStoare a proceselor de lucru aferente funcliei;

o Asigurarea comunic6rii cu subdiviziunile instan{ei, autorit.lile publice, justiliabilii'

a

a

o

a

a

, tesPonsabil

de v i resPecttve

regl u SuPerior al

Magistraturii '

19. pentru rea'zareain mod corespunzdtor a activit[1ii serviciului tehnologii informalionale $ef al

s ecretari atulu i i nstan !e i r ealizeazlurmdtoarele acliuni organizatori c e :

vlzltatoru;
o Asigurarearealizdrii
o Asigurarea tealizdrri

instruirii in scopul ridicarii nivelului de cunoEtin[el

procesului de raportar e a activtlillii serviciului;



20. Administratorul superior refea de calculatoare indeplinegte atribufiile conform statului de

personal, figei de post, cadrului normativ nafional, cadrului normativ intern al Curfii de Apel Cahul qi

Consiliului Superior al Magistraturii.

21. La indicafia pregedintelui Cu(ii de Apel Cahul, administratorul superior retea de calculatoare

exercitd gi alte atribulii care fin de competenla entitdtii publice in condiliile cadrului normativ legal.

22.insdrcinarile se executd individual, in grup sau in cadrul grupurilor de lucru, constituite in acest

SENS.

23. in cazul lipsei motivate a administratorului superior relea de calculatoare din serviciul

tehnologii informafionale sarcinile acestuia, sunt efectuate de cdtre un alt angajat, numit dupa caz prin

actul administrativ al pregedintelui instanlei.

VI. Responsabilitatea serviciului tehnologii informafionale

24. Administratorul superior refea de calculatoare in exercitarea sarcinilor este responsabil de:

o Organizarea ralionald a timpului de munc6;
o Respectarea drepturilor qi libertalilor justiliabililor, vizitatorilor;
o Respectarea disciplinei de muncd;
o Pbstrarea secretului cu privire la datele cu caracter personal gi informaliei confidenfiale pe

care le prelucreazd in limita competenfei;
o Respectarea norrnelor de eticd gi conduit6.

25. Administratorul superior refea de calculatoare poarta rdspundere pentru neexecutarea in termen
a insdrcindrilor ce-i revin qi executarea necorespunzdtoare a sarcinilor.

26. Administratorul superior relea de calculatoare este obligat sd efectueze activitatea sa in stricta
conformitate cu legislalia in vigoare.

27 . Administratorul superior refea de calculatoare poarta rdspundere pentru neexecutarea in termen
a sarcinilor ce-i revin precum si pentru asigurarea neconformit6lii serviciilor sub aspect de calitate,
inclusiv pentru incdlcarea altor indatoriri de serviciu.

28. Administratorul superior re{ea de calculatoare poartd rdspundere materiald personala pentru
integritatea gi siguranla bunurilor materiale, calculatorului gi echipamentului din birou, pe care il
utllizeazd la executarea obligaliunilor de serviciu.



29' Nu se admite implicarea, sub nicf.o formd, in activitatea serviciului tehnologii informalionale
cu scopul de a-i impune o executare necorespunzdtoare a sarcinilor qi atributiilor acesteia.

VII. Dispozifii finate

30. Prezentul regulament este intocmitinbazaproiectelor regulamente-tip cu privire laorganizarea
gi funclionarea subdiviziunilor structurale ale instanfelor judecitoreqti iniliat gi realizat de cdtre serviciul
audit intern din cadrul Agenliei de Administare a Instanlelor Judecdtoreqti .

3l ' Regulamentul se aprobd prin ordinul preEedintelui Curfii de Apel Cahul qi este valabil pina la
aprobarea unui nou regulament .


