
Raportul semestrial 

privind eficiența și calitatea serviciilor Curții de Apel Cahul 

În perioada 6 luni 2021 Curtea de Apel Cahul a desfășurat activitatea, realizând înfăptuirea actului de justiție 

prin obiectivele sale stabilite în planurile de activitate și în planurile de acțiuni. 

Raportul cuprinde analiza datelor statistice cu privire la examinarea cauzelor penale, civile, comerciale, 

contencios administrativ, insolvabilitate și contravenționale. La analiza statisticii judiciare au fost utilizați 

indicatorii de performanță recomandați de CEPEJ 

Rata de variație a stocului de cauze pendinte (indicatorul CR): Raportul dintre cauzele noi și cauzele 

soluționate în decursul unei perioade, exprimat în procente. Indicator care oferă o perspectivă bună asupra modului 

în care un sistem judiciar sau o instanță judiciară gestionează fluxul său de cauze. O rată de variație a stocului de 

cauze pendinte mai mare de 100 % indicând faptul că numărul cauzelor pendinte descrește, ceea ce este o tendință 

pozitivă, dacă se acordă atenția cuvenită și aspectelor legate de calitate.  

Durata lichidării stocului de cauze pendinte (indicatorul DT): compară numărul de cauze soluționate în 

perioada supusă monitorizării (de exemplu, un an calendaristic) și numărul de cauze nesoluționate la sfârșitul 

perioadei respective. Indicatorul măsoară rapiditatea cu care instanța judiciară examinează cauzele cu care a fost 

sesizată – adică timpul necesar instanței pentru  a soluționa toate cauzele pendinte la un anumit moment (în totalitate 

sau per categorii), dacă nu s-ar înregistra cauze noi. Indirect, acest indicator poate răspunde la una dintre cele mai 

frecvente întrebări – care este durata medie a procedurilor pentru diferite categorii de cauze.  

Cauze per judecător (indicatorul CPJ): Numărul mediu de cauze examinate de fiecare judecător al 

instanței în decursul unei perioade de referință. În raport acest indicator a fost calculat reieșind din numărul total de 

cauze examinate în Curtea de Apel Cahul raportat la numărul total de judecători care au activat pe parcursul anului 

respectiv. 

 Cauze per personal (CPS): Raportul dintre numărul de angajați al instanței în cursul unui an și cauzele 

soluționate de către aceeași instanță la sfârșitul anului.  

Vârsta cauzelor pendinte (indicatorul APC): Durata cauzelor active, pendinte, măsurată în ani/zile de la 

data înregistrării dosarului pe rolul instanței. Cauzele înregistrate în instanță, însă nesoluționate formează volumul 

de cauze pendinte al instanței. 

Personal per judecător (SPJ): Raportul dintre numărul de angajați din instanță și numărul de judecători din 

cadrul instanței într-o anumită perioadă de timp. Este evident faptul că eficiența instanței depinde de cantitatea și 

calitatea resurselor umane. O repartizare corespunzătoare a personalului auxiliar judiciar și administrativ va 

determina creșterea eficienței și a calității serviciilor judiciare. 

În perioada de referința au activat 8,3 unități de judecători, într-un colegiu mixt format din 3 complete de 

judecată. 

În instanță pentru buna activitate se formează complete de judecată specializate, pentru judecarea cauzelor 

în care sunt implicați minori, pentru judecarea recursurilor în procedura de insolvabilitate, pentru soluționarea 

litigiilor de contencios administrativ. 

Completele de judecată au petrecut ședințele de judecată în săli, asigurate cu sisteme de înregistrare audio a 

ședințelor de judecată. O sală dispunând și de un sistem de teleconferință.  

Datele statistice analizate privind activitatea instanței în perioada 6 luni 2021 au fost selectate din rapoartele 

generate din PIGD.  

 

 

 

 

 

 

 



VOLUMUL DE ACTIVITATE A CURȚII DE APEL CAHUL 

Indicatori cantitativi 

 

În perioada 6 luni anului 2021 la Curtea de Apel Cahul s-au aflat în procedură în total 1355 cauze.  

Din numărul total de cauze aflate în procedură - 264 cauze sunt cele pendinte la începutul perioadei 

raportate și 1091 cauze  noi înregistrate.  

Din totalul cauzelor aflate în procedură au fost  soluționate – 960 cauze. 

Numărul cauzelor pendinte la sfârșitul perioadei raportate constituie 395 cauze. 

Rata de variație a stocului de cauze pendinte (raportul dintre cauzele soluționate în perioada raportată și 

cele noi înregistrate în perioada raportată, exprimat în procente)  constituie 87,99 %.  

Durata lichidării stocului de cauze pendinte (numărul cauzelor nesoluționate la sfârșitul perioadei 

raportate împărțit la numărul cauzelor soluționate în aceeași perioadă și înmulțit la numărul de zile a perioadei 

raportate, exprimat în zile) constituie 74 de zile.  

Datele detaliate privind volumul de activitate pentru perioada 6 luni anului 2020 a Curții de Apel Cahul sunt 

reflectate în tabelul de mai jos. 

 

 

Tabelul nr.1 Fluxul cauzelor și principalii indicatori de performanță în perioada 6 

luni anul 2021 

 

6 luni 2021 I. Cauze 

pendinte 

la 1 

ianuarie 

II. Cauze 

noi 

înregistrate 

pe 

parcursul 

anului 

III. Cauze 

soluționate 

pe 

parcursul 

anului 

IV. Cauze 

pendinte 

la 31 

decembrie 

VII. Rata 

de variaţie 

a stocului 

de cauze 

pendinte 

VIII. 

Durata 

lichidării 

stocului 

de cauze 

pendinte 

1. Total cauze civile 55 237 202 90 85,2% 163 

2. Total cauze comerciale 12 27 28 11 103,7% 143 

3. Total cauze insolvabilitate 4 19 21 2 110,5% 35 

4. Total cauze de contencios 

administrativ 

27 30 30 27 100,0% 329 

5. Total cauze penale 143 640 570 213 89,1% 136 

6. Total cauze contravenționale  23 138 109 52 79,0% 174 

Totalul calculat de cauze 

264 1 091 960 395 

88,0% 74 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Sub aspect grafic, evoluția volumului de activitate în 6 luni anilor 2019 - 2021 se prezintă în tabelul 

următor: 

 

Tabelul  nr.2: Volumul de activitate în 6 luni anii 2019, 2020, 2021 

 

 
 

Comparînd activitatea desfășurată în perioada 6 luni anul 2021 cu anii precedenți, observăm că numărul de 

cauze noi înregistrate  în anul 2021 constituie 1091 cauze, comparativ acest indice este în creştere cu 25,3% faţǎ 

de anul 2019 și cu 19,2% față de anul 2020. 

În privința cauzelor soluționate -960 cauze, de asemenea este observatǎ o creștere cu  20,8% față de anul 

2019 și 32,5% în 2020. 

Numărul dosarelor pendinte la sfîrșitul perioadei, raportate în 2021 – 395 cauze, ne indică 29,1% mai mult 

ca în 2019 și cu 11,6% mai puțin decît în 2020.  

Indicii respectivi, relevă o îmbunătățire a eficienței instanței cu referire la numărul cauzelor examinate, atât 

față de 2019 cit și față de 2020. 
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Ponderea cauzelor aflate în procedură, pe categorii de cauze 

Sub aspectul categoriilor de cauze aflate în procedura a Curții de Apel Cahul, în perioada 6 luni 

anilor 2019-2021, situația se prezintă în modul următor: 

Tabelul nr. 3: Volumul cauzelor aflate în procedură, per categorii, între 6 luni 2019-2021  

Tipul de cauze 
6 luni 

2019 

6 luni 

2020 

6 luni 

2021 
2019 (%) 2020 (%) 2021 (%) 

1. Total cauze civile  279 244 292 27% 22% 22% 

2. Total cauze comerciale  48 32 39 5% 3% 3% 

3. Total cauze insolvabilitate 10 19 23 1% 2% 2% 

4. Total cauze de contencios 

administrativ 
72 71 57 7% 7% 4% 

5. Total cauze penale 534 599 783 51% 55% 58% 

6. Total cauze 

contravenționale 
97 124 161 9% 11% 12% 

Totalul calculat de cauze 1 040 1 089 1 355 100% 100% 100% 

 

 

Rata cauzelor in restanță la începutul perioadei și cauzelor noi înregistrate 2019-2021 

 
 

 

Din numărul total de cauze aflate în procedură – 19,5% le reprezintă cauzele pendinte la începutul perioadei 

de raportare, iar 80,5% le reprezintă noi înregistrate. 
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Tabelul nr. 4: Volumul total al cauzelor aflate în procedură, per categorii, 6 luni 2021  

 

 

 
 

Dinamica cauzelor înregistrate pe rolul instanței este diferențiată în raport de categoria cauzelor. 

Cel mai mare număr de cauze aflate în procedură în perioada 6 luni anul 2021 sunt cauzele penale cu un 

număr de 783 de cauze (58%), după care urmează cauzele civile cu un număr de 292 cauze (21%), urmate de 

cauzele contravenționale cu un număr de 161 de dosare (12%) și cauzele de contencios administrativ -57 (4%). 

Un număr mai mic se atribuie cauzelor comerciale - 39 cauze (3%) și cauzelor de insolvabilitate - 23 cauze (2%). 

 

Ponderea cauzelor soluționate 

Statistica cauzelor soluționate se prezintă în tabelul de mai jos. 

 

Tabelul nr. 5: Volumul cauzelor soluționate, per categorii, între 6 luni 2019-2021 

 

Analiza datelor referitoare la soluționarea cauzelor de către Curtea de Apel Cahul în anul 2021 evidențiază o 

creștere a volumului de activitate al instanței la acest indicator, cu 21,7% față de 2019 și cu 32,5 % față de 2020.  

 

Tabelul nr.6: Rata cauzelor soluționate, pe categorii de cauze în anul 2021, comparativ cu anii 2019 şi 

2020 

21%

3%

2%

4%

58%

12%

1. Total cauze civile

2. Total cauze
comerciale

3. Total cauze
insolvabilitate

4. Total cauze de
contencios
administrativ
5. Total cauze penale

6. Total cauze 
contravenționale

Tipul de cauze 2019 2020 2021 2019 2020 2021 

Total cauze civile  198 144 202 26% 22% 21% 

Total cauze comerciale  38 18 28 5% 3% 3% 

Total cauze insolvabilitate 10 17 21 1% 3% 2% 

Total cauze de contencios 

administrativ 
29 37 30 4% 6% 3% 

Total cauze penale 401 358 570 53% 55% 59% 

Total cauze contravenționale 84 74 109 11% 11% 11% 

Totalul calculat de cauze 760 648 960 100% 100% 100% 



 

Dinamica dosarelor soluționate este diferențiată în raport de categoria cauzelor.  

Cel mai mare număr de dosare soluționate în perioada 6 luni anului 2021 rămîn a fi cauzele penale cu 59%, 

după care urmează cauzele civile cu 21% și cauzele contravenționale 11%. Categoriilor de cauze comerciale, 

contencios administrativ, insolvabilitate le revin o pondere sub 10 % din volumul cauzelor soluționate. 

 

 
Ponderea stocului de cauze existent la sfârșitul perioadei de raportare 

Analiza cauzelor pendinte la sfârșitul perioadei de raportare, se prezintă în tabelul de mai jos: 

Tabelul nr. 7: Cauzele pendinte la sfârșitul perioadei 6 luni anilor 2019-2021, per categorii 

Tipul de cauze 2019 2020 2021 2019 2020 2021 

Total cauze civile  81 100 90 29% 23% 23% 

Total cauze comerciale  10 14 11 4% 3% 3% 

Total cauze 

insolvabilitate 
0 2 2 0% 0% 1% 

Total cauze de contencios 

administrativ 
43 34 27 15% 8% 7% 

Total cauze penale 133 241 213 48% 55% 54% 

Total cauze 

contravenționale 
13 50 52 5% 11% 13% 

Totalul calculat de cauze 280 441 395 100% 100% 100% 

 

Conform datelor la sfîrșitul perioadei de raportare, la Curtea de Apel Cahul, în anul 2021, cauzele pendinte 

reprezintă 29,1% din numǎrul total de cauze aflate în procedurǎ, cu 2,8 % cauze mai mult decît în anul 2019 și cu 

12% cauze mai puțin decît în anul 2020. 
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Tabelul nr. 8: Rata cauzelor pendinte la sfârșitul anului, pe categorii în perioada 6 luni anul 2021  

 

Cele mai multe cauze pendinte la sfîrșitul perioadei 6 luni anului 2021 sunt din categoriile de cauze penale 

54%, cauze civile 23%, cauze contravenționale 13%. Categoriilor de cauze comerciale, cauzelor de insolvabilitate 

și contencios le revin o pondere sub 7 % din volumul cauzelor restanță la sfîrșitul perioadei de referință. 

 
Durata lichidării stocului de cauze pendinte (DT) și rata de variație a stocului de cauze pendinte 

(CR) 

 Rapiditatea cu care o instanță examinează cauzele, precum și capacitatea acesteia de a face față fluxului de 

cauze noi, pot fi măsurate prin raportul dintre numărul de cauze soluționate în decursul unei perioade și numărul 

de cauze nesoluționate la sfârșitul perioadei respective, pe de o parte, și raportul dintre cauzele noi și cele soluționate 

în decursul aceleiași perioade, pe de altă parte.  

Tabelele de mai sunt indicatori recomandați de CEPEJ pentru evaluarea eficienței instanței judiciare și 

anume: rata de variație a stocului de cauze pendinte (CR) și durata lichidării stocului de cauze pendinte (DT), pentru 

perioada 6 luni anilor 2019-2021. 

 

Tabelele nr.10  Durata lichidării stocului de cauze pendinte pentru toate categoriile de cauze 

 

 
 

Curtea de Apel Cahul, ca rezultat necesită 74 zile pentru soluționarea totalului de cauze aflate pe rol. 

Indirect, acest indicator mai sugerează că, în mediu, cauzele (toate categoriile) sunt examinate tot în decurs de 

aproximativ 74 zile.   
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Tabelele  nr.11: Rata de variație a stocului de cauze pendinte pentru toate categoriile de 

cauze 

 
 

Rata de variație a stocului de cauze pendinte, este un indicator conex duratei lichidării stocului de cauze 

pendinte, și se prezintă în anul 2021 cu 88 % o tendință bună, în creștere comparativ cu anul 2020 care a constituit 

74%. 

 

Sarcina medie în cadrul instanței 

Tabelul nr.15: Indicatorii de productivitate medie și distribuire a resurselor umane. 

 
 

 

Sarcina medie în perioada 6 luni 2021 a unui judecător care a activat la Curtea de Apel Cahul reprezintǎ 131 

cauze din cauzele aflate în procedură și 116 cauze din cauzele soluționate, acești indicatori fiind în creștere față de 

aceeași perioadă a anilor 2019-2020. 

În privința productivității raportul angajat/cauze soluționate observăm în perioada 6 luni anului 2021 acest 

indicator se prezintǎ cu 26 cauze soluționate per angajat în creştere faţǎ de perioada 6 luni anului 2020 și 2019 

Eficiența instanței depinde de cantitatea și calitatea resurselor umane iar o repartizare corespunzătoare a 

personalului determina creșterea eficienței și a calității serviciilor judiciare. 

În schema de încadrare în perioada de gestiune a 6 luni anului 2021 numărul de personal fiind de 45 unități.  
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Tabelul nr.16: Indicatorii de productivitate medie și distribuire a resurselor umane. 

 

 
 

 

Rata asistenți judiciari și grefieri/ judecător ne indică o creștere mică a suportului oferit judecătorilor, astfel 

în perioada 6 luni anului 2021 indicatorul este de 2,11 (grefieri și asistenți judiciari per judecător), comparativ cu 

1,91 în perioada 6 luni anului 2020 și 1,92 în perioada 6 luni anului 2019.  

Pentru personalul non-judiciar tabelul ne indică în perioada 6 luni anului 2021 un număr de 2,31 (personal 

non-judiciar per judecător), mai mult ca în perioada 6 luni anului 2020, care ne indică 2,20, și 2,31 la fel ca în 

perioada 6 luni 2019. Aceasta se explică prin fluxul cadrelor. Rata angajați per judecător ne indică 4,42  în perioada 

6 luni anului 2021, mai mare comparativ cu perioada 6 luni 2019 - 2020. 

  

Concluzii generale 

La întocmirea raportului de activitate a Curții de Apel Cahul pentru 6 luni anului 2021 au fost implementate 

instrumente recomandate de Comisia Europeană pentru Eficiența Justiției ce țin de indicatorii de performanță 

referitor la rata de variație a stocului de cauze pendinte, durata estimativă de lichidare a stocului de cauze 

pendinte, durata lichidării stocului de cauze pendinte, rata eficacității, structura cauzelor pendinte pe rolul 

instanței.  

Nota informativă dată cuprinde analiza datelor statistice care au fost generate din Programul Integrat de 

Gestionare a Dosarelor cu privire la examinarea cauzelor penale, civile, economice, în baza Legii contenciosului 

administrativ, în ordine de apel și recurs, examinarea recursurilor privind eliberarea sau refuzul de a elibera  

mandatul de arest, precum și prelungirea termenului de ținere sub arest, examinarea în ordine de recurs ordinar și 

recurs extraordinar a materialelor contravenționale. 

În toată această perioadă, activitatea, Curții de Apel Cahul desfășurată în limita competențelor legale, a 

urmărit asigurarea cadrului necesar pentru funcționarea normală ca serviciu public în slujba cetățeanului.  

În scopul evaluării eficienței și eficacității, precum și performanței Curții de Apel Cahul a fost necesar de 

indicatori în baza cărora să fie efectuată analiza activității cât și compararea cu aceeși perioadă a anilor precedenți.        

Sintetizând rezultatele acestei analize, putem concluziona că Curtea de Apel Cahul tinde spre o performanță 

continuă pentru realizarea calitativă a actului de justiție.  

 

 

 

Vicepreședinte interimar al 

     Curții de Apel Cahul                                                                                   Galina VAVRIN 
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