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I. INTRODUCERE

Raportul privind aclivitatea Secretariatului Cu4ii de Apel Cahul in perioadal2luni anul 2022 reprezintlt
bilanful activitafii principalelor realizdri in plan instirulional ale Secretariatului Curlii de Apel Cahul care pe

parcursul activitalii desfdgurate in aceastd perioadd a urmarit sa-qi realizezelaun nivel inalt atributiile care iirevin
conform cadrului legal.

in scopul asigurdrii eficienlei actului de justilie ;i al bunei funcfion[ri a instan{ei de catre secretariatul
Curlii de Apel Cahul in per:ioada de referinfd a fost realizatd asistenla organizatorica gi administrativd, gestionarea
eficientd a dosarelor, planilhcarea gi utilizarea eficienta a resurselor umane gi financiare, comunicarea cu cetdtenii,
suportul tehnic-material etc.

Curtea de Apel Cahul pe parcursul perioadei de raportare a activat in acelaE sediu, angajafilor le-au fost
puse la dispozilie locuri der muncd amenajate corespunzitor dar problema spajiului persistd in continuare factor
ce se rdsfrAnge asupra nivelului de sati sfaclie al j r-rstili ab i lilor.

Pe parcursul perioadei de ref-erin{a Secretariatul instan{ei constituit din grefa secretariatului respectiv cu
subdiviziunlle direclia asistenfi judiciari gi grefieri; seclia generalizarea sistematizdni practicii judiciare; seclin

evidenlei gi documentdrii procesuale; serviciul translare qi serviciul administrativ respectiv cu subdiviziunile
serviciul financiar-economic, serviciul resurse umane,serviciul arhivd, servicrul expediere, serviciul asigurare
tehnico - materiald au exercitat activitdti privind asistarea judecatorilor in procesul de infbptuire a justigiei,

asigurarea suportului adrninistrativ 9i organizalional in scopul realizdrii efective a procesului de judecatd,

asigurarea utilizdrii Prograrnului lntegrat de Gestionare a Dosarelor gi a sistemelor de inregistrare audio in cadrul

examindrii cauzelor, afitarea pe panoul informativ a informaliei cu pnvtre la cauzele numite spre examinare,
publicarea hotdrArilor judecdtoreqti pe pagina web a instanlei judecatoregti, generalizarea gi practica judiciara
referitoare la anumite catr:gorii de pricini, intocmirea gr analiza statisticd judiciard trimestriala, semestriald,

asigurarea orgamzdrii corecte a evidenlei contabile, intocmirea gi prezentarea in termen a rapoartelor financiare

trimestriale gi anuale, evidenla angajalilor instanleijudecatoregti, a registrelor, evidenla dosarelor transmise in

arhivd, supoftul tehnico-material pentru desfdgurarea activitalii instanleijudecatoregti etc.

in anul 2022 au fost realizate activihtile prevdzute in planul<Je activrtate al instan{ei, planulanual de

acfiuni cu obiective, planulde achizilii, planul de instruire intema.

in aceastd perioadii au mai fost elaborate gi realizate: planul cle acliuni privind implementarea

recomanddrilor de audit cu referire la evaluarea procesului operafional de acordare a sporului pentru munca

suplimentard efectuata de cdtre grefa gi serviciul administrativ al grefei secretariatuluijudecdtoriilor ;i cu(ilor de

apel pnn cumul de funcfii/atribulii.

II. ASIGURARIA IXNAPTUIRII ACTULUI DE JUSTITIE
Colectarea actelor normative necesare judecitorului pentru judecarea dosarului distribuit

j udecitorului.
Pe parcursul anului 2022 asistenliijudiciari au colectat la necesitate acte normative necesarejudecdtorului

pentru judecarea dosarului distribuit pentru solu[ionare.

in total in aceastd perioadd au fost colectate acte necesare pentru 2665 dosare aflate in procedura instanfei

cu270 (10 %) dosare mai rnult decAt in anul202l.
Aceste acliunt apreciate de catre judecdtori au fost reahzale corespunzdtor, actele normative necesare

selectate corect, calitativ gi in termen,

Pentru imbundtalirea acestui obiectiv in anul 2023 ne propunem asigurarea cu literatura necesard de

specialitate, coduri cu ultimele modificdri pentru a evita riscul aplicdrii legislaliei abrogata.

Generalizarea problemelor de drept in dosarele distribuite judecitorului.
in perioada de rapoftare asistentii judiciari au realizat la necesitate generalizarea problemelor de drept

pentru 1665 dosare ce constituie 62,140 din nurnaruldosarelor aflate in procedurd.



Elaborarea proiectelor de acte procesuale. Raporful PIGD ,, Informafie privind publicarea actelor
judecdtoresti.

Tot in aceastd perioadd asistenfii judiciari au elaborat 8275 proiecte din care 3383 (40,88 %) protecte
hotiriri gi 4892 (59,12yo) proiecte de incheieri. in mediu un asistent judiciar a elaborat 919 proiecte in perioacla
de referin!6.

Termenii de redactirre a proiectelor in majoritatea cazurilor au fost respectaji. Pentru dosarele cu o
complexitate mai mare acest termen a fost respectat iar la necesitate prelungit,

Publicarea hotlrArilor judecitoreEti pe pagina web a instanfei. Raportul PIGD,, Informatie privind
publicarea actelor judecltoregti.

Publicarea hotardrilor pe pagina web a instanlei a fost realizatd de cdtre asistenfiijudiciari in confonnitate
cu prevederile Regulamenrului pnvind modul de publicare a hotdrinlor judecitoreqti pe portalul unic al instan[eror
judecatoregti nr. 4321 19 din 21.06.2016.

in total conform datr:lor din PIGD in perioada de rapoftare au fost emise hotdriri si incheieri in numdr de
8215din care fbrdmenfiunea,,disponlbil pentrupublicare,, innumdr de5762 dincare l004hotbriri(l],42,y0),
9i4758 incheieri (82,58%), cu menliunea,, disponibil pentru publicare,, in numdr de 2513 din care 2379hotdriri
(94,67 oh), I 34 incheieri (5,33 %).

in aceastd perioada toate deciziile/incheierile publicate au fost anonimizate si depersonalizate
corespunzdtor, publicate cu respectafea termenelor.

DeciziTincheieri nepublicate din disponibile pentru publicare in perioada de raportare nu sunt. Raportul
statistic in PIGD ne indic6 procentul hordririlor emise de instantd in perioada de referinld publicate din disponibile
de publicare 100 %,

Asigurarea accesului la dosar a participanfilor la proces.
Asistenfii judiciari au oferit accesul participanlilor la 887 dosare ce constituie 33,25% din nunrarul

dosarelor aflate in procedula. in toate cazurile a fost completatd $i semnatd declara{ia de cdtre persoanele care au
solicitat accesul la dosar. in registru au fost indicate aceste dosare corespunzator. Obiecfii privind oferirea
accesului la dosare din partea solicitanlilor nu au parvenit in perioada de rapofiare.

Alte activitifi
In perioada de raportare asistenlii judiciari au participat activ gi la alte activitali organizate:
- Participarea activd la instruirile exteme in cadrul Institutului Nalional de Justilie CSM, INJ qi petrecute

in marea majoritate on-line, instruirile interne organizate in instan[d.

III. ADMINISTRAREA EFICIENTA N PROCESULUI DE JUDECATA DE CATRE
GRIFIERII CURTII DE APEL CAHUL

intocmirea gi expedierea tuturor participanfilor la proces, citafiilor cu aviz de recepfie.
Pe parcursul anului 2022 grefierii au expediat participan{ilor citalii vizali in 266'/ dosare aflate in

procedurd. Aceastd atribufie de serviciu a fost efectuatd corespunzdtor de cdtre grefierii instanfei, fiind expediate
citaliituturor partrcipanfilor cu avize de recepfie.

La necesitate a fost inscris pe citaliile persoanelor chemate in gedin{a de judecatd data, ora prezentarii gi a
plecarii lor, au legalizat insr;rierile prin semndtura judecdtorului qi au asigurat aplicarea gtarnpilei.

in perioada de rapofiare a fost asiguratd cu citare prezenla pafiicipan{ilor la 3923 gedinle de judecatd

planificate cu347 gedinte mai mult ca in aceeas perioadd a anului 202l.Dincare2178 sedinte au avut loc, 825
qedinle aminate, I 166 gedinle intrerupte, 754 gedinfe nu au avut loc.

in metliu un grefier clin cei 9 care au activat a intocmit citarea pentru participanfii la 436 dosare planificate
pentru petrecerea Eedinlelor de judecata.

in marea majoritate citaliile au fost expediate in termen, cu indicarea corectd a adresei destinatarului gi cu
avizde receplie. Paralel instiinfarea privind planificarea/petrecerea gedinfelor de judecata a fost efectuata gi prin
uttlizarea poqtelor electronice, telefon a justiliabililor partrcipanli la proces.

De men{ionat faptul r:d in rezultatul implementdrii Cadrului Internalional de Excelenfd Judecdtoreascd in
privinfa citdrii, conlucrind cu Pogta Moldovei am stabilit si rnodalitatea verificdrii citaliei expediata pnn
intermediul paginii web posta,md Track &Trace - Trimitere poqtala - introducerea numdrului trimiterii de

ex.:DS8007825998AS, in re:zultat oblinind informaf ia referitor la data, ora receptionarii citalier, expedierii citaliei



din oficiu de prezentare, sosit la oficiu de livrare qi livrarea finala destinatarului, in a.e.t rnod grefierul verifica

inqtiinfarea expediata participantului in cazul in care avizul de receplie nu este pezentat sau este prezentat cu

intirziere de cdtre oficiu pogtal instanlei.

Pentru asigurarea acorddrii asistenlei garantate de stat pc callzc ctvtle, penale, contravcntionalc si

contencicls administrativ corect;r in ternrerr in anul 2022. Cufiea de Apel Cahul at organizat intilniri cu

Coordonatcllul Oficiuhii 'I'eritorial Cahul al CNAJCS. in privinlii cornplctiirii solicitarilor de acordare a

asistenfeijuridice garantatc cle sLart aprr.rbat prin Ilotar,lrca Consiliului Nalional pentru Asistenfa Juridicd

Garantatd de Stat (ClNA.lGS) nr'. l7 dir22.1 1.2018. In caclrul accstor intilniri s-a aclits la cunoqtingd qi

moclr.rl de conrpletare in lormat electlonic a solicitdrilor. Solicitarile completate Ei expediate in ibrnrat

electronic a simplificat acest proces in privinla econonriei de tinrp. hirtie neflind necesar de extras si

transmis serviciului expeCilic pcntru expcdicrc solicitarea, mic;orinclu-sc 5i chcltuiclilc.

intocmirea 9i afiqarea tuturor listelor cauzelor fixate spre judecare

in perioada de raportare toli grefierii conform atribufiei de serviciu au fost responsabili gi au realizat

intocmirea gi afigarea listei cauzelor fixate pentru judecare.in aceastd perioadd au fost afigate liste pentru 3923

cauze pentru care s-a planificat gedin[e dejudecatd.

Listele cauzelor fi>iate pentru judecare formatb in mod automat in toate cazurlle a fost extrasd de grefier

din PIGD. Verificate datele din liste- numdrul dosar-ului, obiectul acfiunii, numele prenumele participanlilor,

data qi locul desfEqurarii gr:dinlei de j udecatd sau dupl caz procedura de examinare gi sala unde se petrece gedinfa.

Un exemplar de liste a cauzelor fixate pentru judecare de cdtre grefieri s-a imprimat Ei afigat pe panoul

informativ cu respectarea termenului de afigarc gi un exemplar prezentat cornpletelor de judecatd.

in toate cazurile listele cazurilor numite spre solufionare au fost prezentate Secliei Evidenla Ei

Documentare Procesuald dupa judecare cu rezultatul examindrii rnclus nu mai tirziu de ora 1000 in urmitoarea

zi. Aceastd practicd ajuti la respectarea punerii rezultatului qedinlei de judecata in tern-ren in PIGD.

Pregitirea cauzei spre examinare, sala de ;edinfd, sistemul audio ,,Femida" , Sistemul de

videoconferin{a, pentru desfiqurarea tuturor gedin{elor de j udecati.

De corectitudinea acliunilor et'ectuate de catre greficr in pregatirea cauzei spre examinare depinde foarte

mult respectarea termenului fixat pentru judecarea cauzet.

Pentru pregatirea spre examinare a cauzei grefierii au respectat primirea dosarelor contra semndturd in

Registrul de eviden{d internd au efectuat citarea corespunzdtor a partictpanfilor la gedin(ele planificate .

La Curtea de Apel Cahul toate gedinlele de judecatd se petrec in salile de gedinla amena1ate

corespunzdtor.Grefierii au respectat sd fie imbracaJi in mantii si cu ecusoane in timpul petrecerii gedin(ei de

judecatd.

La data petrecerii qedin{ii de judecata grefierii au verificat qi raportat judecdtorului prezenfa

pafticipanlilor, motivele neprezentdriipentru 3169 gedin{e de judecata care au avut loc, amanate, intrerupte.

S-a verifrcat qi prergatit funcqionalitatea sistemului de inregistrare audio qi a reportofbnului, asigurind

intocmirea proceselor verbale la toate 1396;edinle dejudecata petrecute cu proces verbal corespunzdtor;i

inregistrare audio in conformitate cu legislalia in vigoare. Conform datelor din PIGD dar 9i a rapoartelor

prezentate de AAIJ in perioada de raportare gedin{e de judecatd neinregistrate audio nu sunt.

De asemenea s-a as;igurat qi pregatirea sistemului videoconferinld care nu totdeauna a lucrat bine, uneori

nefiind sunetul, imaginea buna.

Sondajul reahzatin anul 2022 cureferire ta gedinla de judecat[ ne indic[ 45% din respondenlt considera

cd examinarea celei mai recente catzela care au participat s-a inceput la timp, insa 33% considerd cd nu s-a

inceput la timp gedinla derjudecata.

Acest rezultat este influinfat de diverse motive printre care neprezentarea la timp a parlicipanfilor care se

deplaseazd cu transport public, intirzieri a avocafilor, procurorilor antrena{i in alte Eedin{e de judecat6, aparilia

problemelor tehnice la pregdtirea sisternuiui videoconferinld care necesith timp, dar si motive de deconectare a

lumunii neplanifi cate etc,



intocmirea proceselor-verbale pentru toate gedin{ele dejudecatd si anexarea acestora in dosarele

examinate

Conform codurilor de procedura, grefierul consemnezd desfbgurarea gedinfei de judecata intr-un proces

verbal in care descrie detaliat toate ac{iunile procedurale din cadrul qedinlei dejudecata.

Astfel, in perioada de raportare grefierii au asigurat intocmirea proceselor verbale ale gedinfelor de judecat6,

din numirul total de 3169 gedinle de judecata, 1396 gedinle de judecatd au fost cu intocmirea proceselor verbale

ce constituie 44,05oh. in mediu un grefier a intocmit 155 procese verbale.

Complet qi exact au fost expuse acliunile qi hotdrdrile instanlei de judecat6, a cererilor, demersurilor,

obiecfiilor, declaraliilor, explicaliilor tuturor persoanelor partrctpante.

A fost respectatd semnarea proceselor verbale al gedin(elor de judecatd Ei respectarea in toate cazurile

prevdzute de legislalie anexarea la procesul verbal a inregistrdrilor audio.

La necesitate s-a asigural prezentarea procesului verbal participan{ilor, reprezentanlilor pentru a face

cunostinld 9i de a primi copii.

De asemenea au fost eliberate copii de pe procesul verbal a gedin{elor publice la solicitare conform

prevederilor legale.

Cu referire la respectarea termenului de redactare prevdzut de CPP arL. 336 alin.(4) conform cdruia

redactarea procesului verbal de cdtre grefier urmeazd a fi efectuat in termen de 48 ore de la terminarea qedinqei ;i
conform CPC al1. 274 alin (4 ) care indicb cd procesul verbal urmeazd sd fie intocmit gi semnat in cel mult 5 zile

de la incheierea gedrnleiin generalgrefienicunosc gi tind sd respecte aceEtitermeni.

Este de menfionat faptul cd in perioada anului 2022 s-a efectuat o verificare privind respectarea termenelor

de intocmire a proceselor l'erbale, fiind selectatE perioada lunilor octombrie, noiembrie, decembrie. in rezultat din

536 procesele verbale verificate in PIGD 94o/o au fost procese verbale cu termenul respectat iar 6o/o peste termen.

Din totalul proceselor verltale intocmite peste tennen 20 Yo sunt procesele verbale pe dosarele civile iar 80% le

reprezintd procesele verbale pe dosarele penale. Aceste rezultate fiind puse in disculie cu grefierii conchid fapful

ci termenul prevdzut de CPP arI. 336 alin.(4) de 48 ore de la terminarea Eedinfei, este prea mic luind in

consideralie complexitatea acestor categorii de dosare dar qi volumul de gedinfe de judecata petrecute cu proces

verbal care necesitd timp pentru intocmirea acestora.

Perfectarea dosarelor dupdjudecarea cauzei gi decizia redactati SEDP gi prezentarea dosarelor dupi
judecarea cauzei;i decizlia redactati secfiei evidenfi gi documentare procesual6

Dupd judecarea cauzelor gi pronunlarea decizieilincheierii grefierii primesc dosarele de la judecator contra

semndturd pentru perfectare qi transmiterea in Sec{ia Evidenfa Ei Docurnentare Procesuald.

in acest sens se asigura anexarea la dosar in ordine cronologicd a dispoziliilor, incheierilor, procesului

verbal verificat Ei semnat, depoziliile inculpatului, parfii vdtdmate, martorilor toate actele anexate la dosar pe

parcursul examindrii in ordinea primirii [or,a deciziei/incheierii.

De asemenea se respectd numerotarea foilor, intocmirea borderoului qi executarea pe aceste dosare.

in perioada de raportare au fost transmise dosare in Seclia Evidenld qi Documentare Procesuald in total

2091 dosare. in mediu in trrerioada de rapofiare un grefier a pregatit gitransmis in SEDP 232 dosare.

Dosarele au fost transmise in termen perfectate corespunzdtor prin intermediul registrelor, Obieclii cu

privire la corectitudinea perfectdrii dosarelor prezentate din parte speciali;tilor SEDP nu au fost expuse.

inregistrarea audio a qedin{elor de judecatd qi utilizarea sistemului de videoconferin{i

inregistrarea qeding:lor de judecatd se reahzeazd in instanga de cdtre grefieri in conformitate cu CPP, CPC,

CC,Legeaprivind organizarea judecdtoreascd qi Regulamentul privind inregistrarea audio digitald a gedinfelor de

judecatd nr. 338/l 3 din 12.04.2013.

inregistrarea audio a qedin{elor de judecatd este obligatorie in toate cazurile cind urmeazd a fi intocmit

proces verbal al gedinfei dejudecata.

in perioada de referinld a fost asigurata qi efectuatd inregistrarea gedinfelor de judecata prin sistemul SRS

,, Femida ,, dar fiind utilizat;i reportofonul in cazurile deconectbrii luminii neplanificate.

inperioadadereferinldafostefectuatainregistrareapentru l396gedinledejudecatadincare l390prin

sistemul ,, Femida ,, si 6 cu reportofonul.



Rata medie a inregistrdrilor audio pe instanld efectuata cu SRS,, Femida,, raportat la numarul total de
qedinfe desfdqurate in perioada anului 2022 conslituie 99,5'7% iar 0,43o/o Eedinfe de judecatd inregistrate cu
reportofonul utilizat in ti mpul deconectari i lumini i nep I an i fi cat.

Din numdrul total de gedin{e de judecata inregistrate audio 245 s-au desfdgurat cu utilizarea sistemului de
videoconferinfa. Rata sedinfelor de judecatd deslbqurate prin intermediul videoconferinfei comparativ este in
cre$tere in anul 2022 constituind ll,55o/o iar in anul 2021 fiind de 16,99vo.

in toate cazurile inainte de desfbgurarea Eedinfei de judecata, grefierul asistat de administratorul superior
relea calculatoare verificd funcJionalitatea sistemului de videoconferinga, calitatea conexiunii, imaginii gi a
sunetului raportind judecatorului pentru asigurarea petrecerii ;edinfei de judecatd. Cu toate zcestea calitatea
sistemului videoconferinlei nu totdeauna se prezintd bine ce line de sunet, imagine.

IV. GESTIONAREA $I SISTEMATIZAREA CORECTA A PRACTICII JUDICIARE PE
TOATB TIPURII,E DE DOSARE TX TNNUENELE STABILITE DE LEGISLATIA VIGoARE

intocmirea tuturor rapoartelor statistice trimestriale, semestriale si anuale privind activitatea
instanfei.

Curtea de Apel Cahul a analizat gi discutat rezultatele activitdlii instanlei de apel gi instan{elor din raza d,e

activitate in anul 2022penl.ru perioada 12 luni 2021 gi perioada 6\un'2022. Datele statistice fiind generate din
PIGD. Seclia sistematizarr: generalizare a practicii judiciare in termeni optimi a pregatit 2 note infbrmative
statistice in privinla acestor perioade.

La intocrnirea rapoartelor de activitate a Cu(ii de ApelCahul qi a instantelor dinraza de zrctivitate au fost
implementate instrumente recomandate de Comisia Europeand pentru Eficienla Justiliei ce fin de indicatorii de
performanld referitor larata de varialie a stocului de cauze pendinte, durata estirnativa de lichidare a stocului de
cauze pendinte, durata lichiddrii stocului de cauze pendinte, rata eficacitSfii, structura cauzelor pendinte pe rolul
instanlei, rata deciziilor modificate sau anulate.

Notele informative statistice au fost puse la dispozilia judecdtorilor curlii de apel gi celor din instanla de
fond, discutate in gedin{ele organizate in acest scop.

Notele informative privind activitatea instanlei sunt publicate pe pagina web a instanfei,
Monitorizarea, verificarea qi selectarea deciziilor casate la Curtea Supremi de Justi{ie judecitorilor

pentru analiza
in scopul unificdrii practicii judiciare, informdni judec6torilor privind erorile indical.e in decizii Ei

excluderea acestora pe parcursul anului 2022 secfia sistematizare generalizare a practicii judiciare a selectat
decizii ale Cu4ii de Apel Cahul casate de cdtre Curtea Supremd de Justilie (site-ul CSJ). in total 75 ( l7 civile si

58 penale) deciziile selectate au fost prezentatejudecatorilor pentru analtza qi disculie.
Totodatd in aceastd perioadd au fost prezentate materiale pentru petrecerea Eedinfelor la care au fost

discutate de catre judecdtori, proiectul Legii pentru modificarea unor acte normative (implernentarea
amendamentelor constitutionale referitoare la sisternul judecatoresc), Deciziile CSJ prin care au fbst casate

hotdririle CACahul , Dispozilia nr.l din 24.02.2022 a Cornisiei pentru Situa{ii Exceplionale a RM. motivele
casdrii deciziilor instan{ei.

inregistrarea literaturii de specialitate in registre de evidenfi gi informarea colaboratorilor instanfei
de judecatd despre prezenta acestei literaturi gi introducerea modificlrilor in codurile instanfei.

Pe parcursul perioadr:i de rapofiare a fost dusa eviden{a literaturii de specialitateprezentd in secfie dar gi

celor nou primite, asigurata inregistrarea in registru pentru eviden{a literaturii in ordine alfabetica si completate
fiEele de evidenfd a literarurii pentru fiEier alfabetic gi fisier tematic. La solicitare au fost eliberate coduri
angajajilor cu menliunea in formularul angajalilor.

De asemenea a fost analizatd gi prezentata lista codurilor vechi dupd con{inut, deteriorate etc, pentru
decontare comisiei de inventariere.

Permanent au fost introduse rnodificdri in codunle cu care lucreaza judecdtorii, asistenliijucliciari, grefierii.

v. GESTIONAREA EFICIENTA A TUTURoR eETITIILoR eARVENITE iu nsr,rx1a,
DE JUDECATA $I PRET,FNTAREA RaspuxsuRlloR in coNpoRMITATE cu

LEGISLATIA IN VIGOARE $I IN TERMENELE STABILITB



Inregistrarea petifliilor in registru, intocmirea fi;ei de evidenfd pentru toate petifiile inregisfrate.
Expedierea rlspunsurilor tuturor peti{ionarilor.

in perioada anului 2A22 a organizatprocesul de inregistrare gi pregatire a rdspunsurilor la petitii. Odat[ cu
intrarea in vigoare a Codului administrativ, petiliile sunt primite Ei inregistrate conform prevederilor noi in cadrul
procedurii administrative.

Nu au fost cazuri sd fie refuzata prirnirea petiliilor din motiv cd nu se considerd competentd sau pentru ca
ar considera petifia ca fiind inadrnisibild sau neintemeiata.

Subdiviziunea responsabila de relaliile cu publicul a eUberat in aceastd perioada dovada inregistrdrii
peti{i ilor petifionarilor.

Rdspunsul pentru acestea este pregdtit cu respectarea termenului prevdzut de legislalia in vigoare fiind in
termen/imediat transmise serviciului responsabil pentru inregistrare si expediere in adresa petigionarului cu avrz
de recep{ie.

Menliunile in Registru despre data remiterii rdspunsului cdtre peti{ionar qi avizele de recepfie privind
dovada primirii petiliei de r;6tre petilionar sunt prezente.

VI. ASIGURAREA ACCESULUI LIBER LA INFORMATIILE CU CARACTER PUBLIC
PRIN FURNIZARIA OPERATIVA, CORECTA $I EFICIENTA A TXTONVATIEI TUTUROR

FACTORTLOR INTERESATI, iX CONFORMTTATE CU LEGTSLATTA iN VtCOaRn
Actualizarea permanenti a paginii web a instan{ei judecltoreqti qi asigurarea functionlrii paginii

web gi a pogtei electronice ce fin de partea tehnicl 9i inldturarea defecfiunilor tehnice prin intermediul CTS
Serviciul monitorizare gi relajii publice a organizat gi asigurat operativ fumizarea informafiilor de interes

public prin intermediul paginii web pe tot parcursul perioadei de raportare.

in perioada anului 2022 pagina web a fost actualizata qi completata cu informatii utile la toate rubricile
paginii. La compartimentul ,, Informafii de interes public,, au fost introduse rubrici noi cum sunt Ghiduri pentru
justiliabili unde am plasate regulementele subdiviziunilor elaborate, Materiale informative Ei educative pentru
justiliabili unde s-a plasert materiale utile pentru justiliabili recomandate de cdtre instan{ele model. La
compartimentul ,, Transparen{i,, s-a adaugat rubrica Planuri qi rapoarte de activitate unde s-a plasat planul de

dezvoltare strategicd pentru anii 2022-2025, planuri de actrvrtate.

La rubrica noutafi au fost publicate 83 infonnalii (comunicate, anunfuri, cu privire ia evenimentele
planificate si petrecute in instan{a, concurs, felicitati, dispozilii, rapoarle etc.)

Functionarea paginii web a fost asiguratd pemanent, la necesitate au fbst expediate solicitdri cu referire
la calitatea funclionalitdlii portalului cdtre furnizorii responsabil de men{inerea func}ionald a paginii web.

Administrarea permanentl a poEtei electronice a insfanfei judecdtoregti parveniti gi expediati
Organizarea gestionarii e-mailului la Curlea de Apel Cahul este efectuatd de cdtre Serviciul monitorizare si

rela{ii publice. in perioada de referinla a fost administrata permanent poEta electronicd, astfel fiind recep{ionate

3660 mesaje, expediate 1543 mesaje electronice autoritalilor publice Ei persoanelor fizice.

in termen/imediat in aceeaqi zi s-au prezentat pentru inregistrare sec{iei evicien{a si documentare toate

mesajele parvenite.

Permanent a fost asiguratd funcfionalitatea poqtei electronice. Probleme tehnice nu au parvnit in perioada

de referinfd.

Asigurarea sporirii gradului de transparenfd qi a increderii in justifie
In vederea sponrii grildului de transparenfa gi a increderii in justilie, in perioada anului 2022 CurIea de Apel

Cahul arealizat mai multr: activitali stabilite in prograrnul de dezvoltare strategicd a instanfei pentru anii2022-
2025 Ei in planul de activitate pentru anul2022.

in contextul bunelor practici, vizavi de realizdrrle in anul 2022 este de men!ionat, petrecerea sonclujelor
pentru evaluarea gradului de satisfaclie al justiliabililor qi nivelul de angajament al personalului, ziua ugilor

deschise organizata cu prilejul Zilei Europene a Justi{iei Civile si crearea Centrului de infonnare. Sondajele
petrecute in anul 2022 au inclus Ei elemente noi, la dispozilia justiliabililor au fost oferite la dorinfd chestionare
pe suport de hirtie dar gi in forrnat electronic.

Potrivit rezultatelor sondajului, nivelul general de satisfac{ie a calitdlii serviciilor Curtii de Apel Cahul

este apreciat inalt, ce se confirma prin ponderea indicatd de respondenti de 67% pentru nivelul de profesionalism.



Rezultatele sonda.jelor stau la baza elabordrii planului de acfiuni pentru imbunatalirea aspectelor
pro blematice identi fi cate de cdtre responden;i.

Cu prilejul celebrdrii Zilei Europene a Justiliei Civile Curtea de Apel Cahul a organizat Ziua U;ilor
Deschise.

Scopul acestui eveniment fiind apropierea justiliei civile de cetdfeni, precum qi extinderea sferei de

infelegere a actului de justilie, de a aduce la cunogtinfa specificul activitatii instantei, condiliile de munca a
angajalilor instanlei de judecatd qi tehnologiile moderne electronice - comunicafionale, utilizate in procedura
judiciard. Cu aceastd ocazie in acest an Curtea de Apel Cahul a fost vizilatd de citre studenlii colegiului
lndustrial-Pedagogic ,,I. Ilagdeu" qi a Facultalii de Drept qi Administralie Publica al Universitdtii de Stat ,,B. P.

Hagdeu".

in anul 2022 a fost rnstituit Ei Cenlrul cle informare in cadrul Cur{ii de Apel Cahul. Importanla Centrului
de informare este apreciatd indeosebi prin faptul cd la Centru activeazd specialiqti instruifi in acest sens, rar
justiliabilii primesc inforrnalia necesard in termeni restrAnqi sau sunt indruma{i in caz de necesitate cdtre

subdiviziuni Ie responsabile.

Totodatb, Sec{ia evidenld gi documentare procesuald (cancelaria) nu mai este atit de aglomeratd, iar

specialigtii acesteisubdiviziuni sunt maiputin sustraEi pe parcursulzileide vizitelelustitiabililor, aceqtea reuqind

sdrealizeze procesele lor de lucru efectiv qi calitativ.
lmplementarea centrului de informare a adus imbundtafiri in activitate dar ar fi binevenit ca in acest centru

sd activeze un angajat prevdzut in statul de personal, deoarece la moment cei care igi dau aportul sunt nevoiti sd

facd Ei lucru de bazd dar si lucru adaugdtor in acest centru,

VII. GESTIOI.{AREA EFICIENTA A CIRCUITULUI TUTUROR DOSARELOR CIVILE.
CONTRAVENTTONALE $I PENALE PARVENITE iX tnSr.qNTA DE JUDECATA

Realizarea inregistririi corespondenfei in registru de intrare, asigurarea transmiterii
destinatarului

in perioada de referinld sec{ia eviden{d Ei documentare procesuald a realizat primirea si inregistrarea
corespondenlei parvenitd prin pogta, postd electronicd, fax, telegramd, au verificat corectitudinea adresei instanlei.
prezenla documentelor anexe etc.

Corespondenla parvr:nita glegit in adresa instanfei a fost restituitd corespunzdtor. Cazuri de depistare a
deteriorarilor la plicurile parvenite nu au fost .

Toatd corespondenfia parvenitd corespunzdtor a fost inregistratd in regrstrul dupd care prezentara
pregedintelui instanfei pentru avizare 9i repartizatd contra semndturd pentru executare destinatarilor.

Inregistrarea dosarelor in PIGD, completarea fiqei de evidenfi a dosarelor, introducerea datelor

dosarului in registrul alfabetic.

Secfia evidenla rli documentare procesuala este responsabild de inregistrarea dosarelor in PIGD,

completarea fiqelor de evidentd a dosarelor manual si introducerea datelor in registrul alfabetic.

in perioada de raportare in ProgramuI tntegrat de Gestionare a Dosarelor au fost inregistrate 2332

dosare penale, civile, conh'avenfionale. in mediu un specialist din seclia eviden{a qi documentare procesuald a

inregistrat in PIGD 583 dosare ce constituie pentru un specialist un volum de 25oh din numdrul total de dosare

inregistrate.

Pentru toate dosarele 2332 inregistrate s-au intocmit gi completat fige de evidenld a dosarelor manual

paralel fiind introduse datele corespunzdtor qi in registrele alfabetice pentru fiecare categorie de dosare.

in general datele introduse in Programul Integrat de Gestionare a Dosarelor cu privire la dosarele civile,

penale, contravenfionale au fost fbrd abateri gi cu respectarea termenului de 24 ore in corespundere cu instrucliunea

cu privire la activitatea de evidenfa Ei documentare procesuald in judecatorii gi curlile de apel.

La inregistrarea dosarelor in PIGD este imporlat ca instanla de fond de unde de fapt parvine dosarul spre

solu{ionare sd efecfueze electronic transferul dosarului, in cazul in care nu se respectd acest transfer, instanla de

apel este in irnposibiUtate sa inregistreze dosarul. Pe parcursul perioadei de raportare au fost astfel de cazurt,

infelegern cd volumul mare de lucru dar gi fluxul de cadre influinfeazd asupra momentelor expuse dar in astfel de

cazuri este riscul de a nu respecta termenul de inregistrare a dosarelor. Totodata uneori suntem duEi in eroare cu

numdrul de dosar indicat pe hotdrirea instan(ei de fond care nu corespunde cu cel din PICD asupra cauzei



respective. O problima la inregistrarea dosarului apare 9i atunci cind la transfer in PIGD sunt incdrcate alte
materiale care nu se referd la cererea de apel/reculs iar specialigtii SEDP sunt nevoifi s6 contacteze specialigtii
instan{ei de fond pentru a clarifica problema creatd , care in final este remediatd dat cu preful timpului pierdut. Nu
totdeauna dosarele prezentate din instanfa de fond spre examinare sunt perf'ectate corespunzdtor nu sunt
numerotate, borderate, nu se indicd numdrul volumelor pe fiecdre dosar, cse anexeazd materiale care nu se ref'er6
la dosar etc.)

Evidenfa dosarelor dupi examinarea in ;edin{a de judecati gi expedierea instanfelor de fond,
CSJ, Centrului de Expertizi Medicati.

Secfia eviden{a gi documentare procesualS respectd evidenla dosarelor prezentate de grefier dupd judecare,
prin semnbturd in registru si verificarea corectitudinii perfectdrii acestor dosare. Neajunsuri in dosarele verificate
nu au mai fost omise.

in perioada de referinfd au fost perfectate/pregdtite 2091 dosare pentru transmitere instanfelor de fbnd,
comparativ este un numdr in crestere cu 30 dosare fafd de anul2021. in mediu un specialist din secJia evidenfd gi
documentare procesuald a primit, pregatit Ei expediat instantelor de fond in perioada de raportare 523 dosare.

Transmiterea dosarelor/materialelor in arhivi
Seclia evidenla si documentare procesuald in perioada de raportare a intreprins toate acfiunile necesare

privind transmiterea materiillelor in arhiva instanlei cu respectarea termenului stabilit in plalul de activitate.
in perioada de referinti au fost transmise in arhiva instangei dosare, fise, mape, registre.
Pe coperta dosarelor s-a fEcut inscripfia "in arhiva" , indicat termenul de pdstrare conform nomenclatorului

gi asiguratd semndtura judecdtorului raportor pe coperta dosarulur.
Lista intocmitd a cuprins dosarele conform categoriei, figele, mapele, registrele si prezentatd conducdtorului

pentru acceptarea transrniterii in arhivb. Actul de transmitere s-a intocmit in corespunde cu cerintele stabilite.

Examinarea datelor statistice gi intocmirea tuturor notelor informative
Seclia evidenfa si documentare procesuata in perioada de raportare a intocmit rapoafte statistice pentru

perioadele I 2 luni 202l, 6 lvni 2022.

in termenii stabilili a fost selectatd gi exarrinatd informafia cu privire Ia perfonnanla activitafii instangei
cu privire la examinarea do:;arelor penale, civile, contraventionale, economice gi contencios administrative dar si
cu privire la activitatea judecbtorilor din raza de activitate.

Datele statistice au fost puse a dispozilia judecdtorilor pentru informare.

VIII. ASIGURAREA REALIZARII DREPTURILOR PARTICIPANTILOR LA PROCES,
ASIGURiND TRADUCEREA iNIOTN LIMBA SoLICITATA, ix CoNFoRMITATE CU

PREVEDERILE ACTELOR NORMATIVE iN DOMENIU
Efectuarea traducerii, interpretdrii intr-un mod complex, exact gi la momentul oportun in gedin{ele

de judecati
Serviciul interpre{i gi traducdtori in perioada anului 2022 au efectuat traducerii lal64 Eedinte cle judecat6

ce reprezintd 35,08y'o din numdrul gedinfelor de judecata care au alut loc. Traducerea a fost efectuatd pentru
participanqii la qedinfele de judecatd exact Ei la momentul oportun. Obieclii la traducerea efectuatd din partea
parricipanlilor nu au fost.

Completele de judecata 3 la nurndr au fost asigurate cu 3 specialiqti traducdtori din cadrul instanfei in toate
cazurile la timpul stabilit pentru petrecerea gedin{elor qi traducerile in scris a deciziilor fbrd intirzieri.

Efectuarea traducerii actelor procedurale care se inmAneazi persoanelor interesate in solutionarea
pricinii.

Serviciul interpreli Ei traducdtori sunt responsabilr pentru traducerea in scris a actelor judecdtoresti, in
perioada de raportare au fosl efectuate 242 traduceri in scrrs a actelorjudecdtoregti .

Transmiterea pentru traducere a fost efectuat6 prrn registru cu indicarea datei gi confirmar prin semn6turd
la transmitere gi returnare.

Pe parcursul anului ')-022 au mai fost prestate servicii de traducere in limba turcd in baz6, de contract cu
traducdtori autotizali pentru participare in gedinfe de judecata gi traducere adecizieidin limba turca, De mentionat



cd in aceastd perioada s-a efectuat gi achitari pentru servicii de expertizd medico-legald pe dosare aflate in
examinare in instanla.

Pentru asigurarea contractdri traducatorilor autoilzali pentru intelpretarile efectuate din/in limbile
orientale ori folosite in/din limba romind, precum ;r pentru interpretarea semnelor celor mufi, surzi ori surdomuti
dar qi achitarea pentru efecluarea expertizelor medico-legale, Curtea de Apel Cahul planifica in bugetul instanler
surse necesare in acest sco1l.

IX.GESTIONARBA EF'ICIENTA gT CONTCTA A RESURSELoR FINANCIARE SI
MATERIALE ALE INSTANTEI JUDECATORE$TI

Organizarea corectd a evidenfei contabile, calcularea gi plata la timp a salariilor, indemnizafiilor gi
altor pliti salariatilor

in perioada de rapofl.are serviciul financiar economic a organizar evidenla contabild, a efectuat calcularea
gi plata salarialilor cu respectarea termenilor.

in procesul de activitate la aceastd pozigie specialiEtii din subdiviziune au respectat activitalile de intocmire
a fiqelor de salariu, dispoziliilor de platd, listelol de platd/transferuri la card .

in perioada de referinLlS pentru gestionarea surselor financiare prin intermecliul sistemului trezorerial au fost
intocmite 459 ordine de plata. Corespunzitor in acest sens s-au repartizat documentele de plata, extrasele de cont
pentru prezentare angajafilor. De asemenea cu respectarea cerintelor s-au prezenlat listele de platd in forma
electronicd pentru efectuarea transferurilor cdtre angajali instituliet bancare.Toate datele s-au stocat pentru
pdstrare in corespundere cu prevederile legate.

intocmirea tuturor dirilor de seami si a rapoartelor statistice trimestriale, semestriale, anuale 9i
prezentarea lor citre institufiile abilitate

Serviciul financiar economic a intocmit si prezentat in perioada de raportare 14 ddrt de seamd si 2l
rapoarte statistice lunare, trimestriale, semestriale.

Ddrile de seamd, rapoaftele statistice au fost intocmite complet qi corect. Nu au fost parvenite obieclii la
corectitudinea datelor prezentate. Termenul de intocmire si prezentare a ddrilor de seamb gi a rapoartelor
statistice a fost respectat.

Evidenfa tuturor bunurilor materiale in registrele respective si casarea bunurilor uzate, raportate
la mijloacele fixe.

in perioada de raportare serviciul financial econornic a organizat evidenga fufuror bunurilor materiale:
mijloace fixe - 56 gi bunuri stoc de materiale -245, corespunzdtor in registrele intocrnite in acest sens .

in perioada de raporlare au fost supuse casarii 134 mrjloace fixc gi466 bunuri stoc de materiale.
Pentru casarea bunurilor uzate rapodate la rnr.lloace fixe a fost efectuatd pregatirea gi prezentarea comisiei

de casare actele/documentele de evidenld ale obiectelor/bunurilor propuse pentru casare,

Corespunzdtor comisia de casare a verificat starea qi necesitatea casdrii, uzura obiectelor propuse pentnr
casare, inbaza documentaliei tehnice: pagapoarte, instrucfiuni etc.

Pentru fiecare mijloc fix separat au fost intocrnite acte privind casarea mijloacelor fixe, uzura mijloacelor
fixe fiind determinatd reiegind din valoarea de intrare qi durata de funclionare utild a rnrlloacelor fixe.

Registrul actelor rnijloacelor fixe care urmau a fi casate a fost completat semnat, aprobat in 3 exen-rplare

conform cerintelor.
Totodata confotm procesului verbal nr.16 din 22.12.2022 al gedinlei grupului de lucru pentru achiztlii,

lucrari gi servicii al Cu(ii de Apel Cahul a fost luat la evidenfd fierul uzat (1evi, calorifere) r6mas in rezultarul
reparaliei capitatele a sistemului de incdlzrre gi realizat.

Inifierea gi desfdqurarea procedurilor de achizifie publicd pentru satisfacerea necesitifilor instanfei
in cadrul Cur{ii de Apel pe parcursul perioadei de raportare au fbst intocmite 44 contracte qi l3 acorduri

adilionale privind prestarea r;erviciilor gi bunLrrilor.

Toate contractele si ar;ordurile au fost inregistrate la Trezoreria Tentoriala Cahul cu respectarea formei ;i
termenelor in conformitate cu prevederile legale.

intocmirea planului de achizilie al Curfii de Apel Cahul pentru anul2022si publicarea pe pagina
web
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Grupul de lucru pentru achizilii la intocmirea planului de achizilie a coordonat necesitalile cu sursele
prezente in bugetulinstanfei. S-a respectat intocmirea in pnma varianld, pAnd la elaborarea propunerii de buget

Ei a fost definitivat dupa aprobarea bugetuluipropriu al instanfei. Planulanualde achiziyii a fost publicat pe

pagina web.

intocmirea ;i prezentarea in formi electronici Agenfiei Achizifii Publice a dirii de seaml privind
contractele de achizifii publice de valoare micl

Serviciul financiar e{lonomic a organizat intocmirea gi prezentarea anual6, cu respectarea termenului pdna

la data de I februarie, in varianta electronica, Agenfiei Achizilii Publice darea de seamd privind contractele de

achizilii publice de valoare micd semnate qi inregistrate in anul2022.

X. ADMINIS'IRAREA PERSONALULUI PRIN PLANIFICAREA, COORDONAREA,
ORGANIZAREA, DESFA$UNANNA, MONITORIZAREA $I EVALUAREA IMPLEMENTARII

IN AUTORITATEA PUBLICA A PROCEDURILOR DE PERSONAL
Elaborarea gi aprobarea statului de personal qi a schemei de incadrare
in perioada de raportare activitatea a fost realizatd, in baza statului de personal aprobat la data de 07

noiembrie 2019 .

Conform schemer de incadrare pentru anul2022Ia Curtea de Apel Cahul au fost aprobate total 51,5 unitali,
din care 9 funclii de demnil.ate publica, 5 funclri publice de conducere, 28 funclii publice de execulie, 9,5 unitAfi

personal auxiliar.

intocmirea tuturor proiectelor de acte administrative cu privire la personal 9i activitatea instanfei
Serviciul resurse urrane a elaborat coordonat si semnat in perioada de raportare 242 odtneldispozigii

privind angajarea, numirea in funcfie, modificarea, suspendarea, incetarea raporturilor de serviciu/de muncd,

instruirea, evaluarea personalului etc.

Cu toate ordinele/dirspoziliile au fost familiarizali angajafii contra semndturd qi eliberate cdte o copie

acestora.

Elaborarea figelor de post

Serviciul resurse umane in perioada de raportare avizat l3 fige de post ale angajafilor instan{ei.

FiEele de post intocmite de c[tre qefii subdiviziunilor in aceastd perioadd au fost corespunzdtor vizate de

specialistul resurse umane, aprobate de pregedintele instanlei gi semnate de catre persoana in cauzd fiindu-i
eliberata o copie.

in toate cazurtle s-a oferit asisten{A informalionala 9i metodologica ;efilor subdiviziunilor la elaborarea

fiqelor posfurilor asupra rr:spectdrii structurii, corectitlldinii completdrii componentelor structurale ale fiEei

postului, precum qi distriburrii sarcinilor Ei atribuliilor pentru funcjirle publice, inclusrv din alte subdiviziuni

structurale ale autoritdlii, in scopul neadmiterir dublarii acestora.

De asemenea s-a respectat inregistrarea in registru de evidentd a fiqelor de post respectiv conform rubricilor:
numele/prenumele, denumirea funcliei publice, numdrul figei postului, denumirea subdiviziunii structurale, date

despre modificarea si/sau completarea figei.

FiEele de post au fost aduse la cuno;tin{a titularilor funcliilor contra semndturd cu prezentarea copiilor fiqei

de post Ei cu anexarea copiei fiEei postului in dosarul personal al angajarului.

Pentru perioada anului 2023 se propune planificarea revizuirii fiqelor de post in confonnitate cu

metodologia cu privire la elaborarea, coordonarea gi aprobarea figei postului in vederea respectdrii completdrii
acestora in corespundere cu Hotbrirea pentru modificarea unor hotirAri ale Guvernului (privind funcJia publica gi

statutul functionarului public) nr.942 din 28.12.2022

XI. ASIGURAREA CU NECESARUL DE PERSONAL
Ocuparea funcfiei vacante prin concurs/reincadrare/suspendare
Organizarea procedurilor de concurs a fost realizata de cdtre comisia de concurs formatd in acest scop.

Pe parcursul perioadei de raportare la Curtea de Apel Cahul au fost pregatite gi publicate l9 anunluri gi

informalii privind condiliile de desldqurare a concllrsului pentru funcliile publice vacante de grefier, specialist

superior.

ll



Organizate l2 proceduri de concurs pentru funcfiile de grefier, specialist principal in serviciul financiar-
economic, specialist supetior in SEGP, specialist superior in SGSPJ, specialist superior serviciul translare.
Comisiei de concurs in pr:rioada de rapofiare s-a intrunit in gedin{e , in rezultat au fost intocmite 20 procese
verbale. in rezultatul procedunlor de concurs petrecute au fost numili in funclii publice 2 invingatori ale
concursurilor la functia de grefier, qi specialist superior SEDP. Procedurile de concurs au fost respectate fiind
petrecute in conformitate cu prevederile legale. Obieclii, observafii, contestalti la procesul procedurilor de concurs
nu au fost. Astfel in perioada de raportare au fost angajali prin concurs 2 persoane, reincadrati in funcf ii 2 persoane,
suspendafi 3, eliberali din f[nctie 6. Angajali personal tehnic -5.

Integrarea socio -profesionali a noilor angajafi (funcfionari publici) in perioada de probd
Serviciul resurse untane responsabil de integrarea socio-profesionald a noilor angajati in perioada de

rapoftare a intocmit 2 programe de activitate pentru funclionarii publici debutan{r invingdtori a concursului, nurnigi
2 mentori pentru realizarea programelor de activitate in perioada de proba a funclionanlor publici debutanti.

XII.ASIGURJ\RTA EVIDENTEI DATELOR SI DOCUMENTELOR CU PRIVIRE LA
PERSONALUL INSTANTEI

Gestionarea dosarelLor personale a funcfionarilor publici
Specialistul principal in serviciul resurse urnane a gestionat dosarele persoane ale funcfionarilor publici in

perioada de raportare. La intocmirea dosarelor personale s-a respectarea termenului de 10 zile de la numirea
funcfionarului public debutant in funclie publica.

in dosarele personale au fost introduse doar datele cu caracter personal si profesional ale funclionarilor care
exercitd funclia publica.Fiecare acces la dosarul personal s-a consemnat in fiqa de evidentd a persoanelor care au

a\ut acces la dosarul persorral.

Pdstrarea dosarelor personale se respectd, in dulap metalic la care acces are doar specialistul subdiviziunii
resurse umane.

Dosarul personal al funclionarului public al cdrui raport de serviciu a incetat, cu excep{ia eliberdrii in
legdfurd cu promovarea sau transferul intr-o alta autoritate publica, se pdstreazd de cdtre autoritatea publica in
care respectilul functionar a activat pAna la ulterioara ocupare de cdtre acesta a unei funcfii publice. Dispoziliile
pct,38 alprezenlei lnstrucfiuni se aplicd in mod corespunzdtor.

in situalia incetdrii raporfului de serviciu al funclionarului public care a implinit vArsta necesard oblinerii
dreptului la pensie pentru lirniti de vdrstd, dosarul personal al acestuia se transmite, in ordinea prcvdzutd de pct.43

al pr ezentei Instru cliuni, S ervi ciului Arhi va.

Calcularea vechimii in muncd, vechimii in funcfia publici ;i vechimii in serviciul public. Stabilirea
treptelor de salarizare a functionarilor publici

in perioada de rapoftare grupulde [ucru pentru stabilirea vechimri in muncd s-a intrunit in 25 de qedinle

gi a intocrnit procese verbale pentru stabilirea vechimii in muncd pentru 42 angajagi al Curlii de Apel Cahul, in
conformitate cu prevederile legii privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar nr.270 din 23 noiembrie
2018, Legii bugetului prin care au fost stabilite valorile de referingd aplicabile la detenninarea salariului debazd.

gi a Hotdrdrii nr.l23l din 12.12.2018 pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.21012018 privind sistemul
unitar de salarizare in sectorul bugetar pentru atribuirea treptei, clasei qi a coeficientului de salarizare tuturor
angaj a1i lor instituli ei.

Evidenfa concediilor personalului
Serviciul resurse umane a dus evidenfa concediilor personalului respectdnd termenul cu cel pulin 2

sdptdmdni inainte de sfbrqiful fiecdrui an calendaristic .

La elaborarea proiectului programului concediilor de odihna anuale a salaria{ilor s-a tinut cont de dorinfa
gi de necesitatea asigurdrii bunei funcfiondri a instan{ei dar qi de acordarea concediilor de odihnd anual la
prezentarea cererilor concomitent cu concediul soliilor salariafilor ale c6ror sofii se afla in concediu de matemitate,

De asemenea s-a linut cont la acordarea concediilor de odihna anuale de cazurile prevdzute de Codului
Muncii al RM conform art.133, 124, l24t , 126, 127 .

Prevenirea obligatorie a angajatului, in fbrmd scrisd, cu privire ladata inceperii concediului cu cel pu(in 2
saptamdni inainte de a fi efecfuatA.

Evidenfa persoanelor supuse serviciului militar
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Serviciulresurse umane a dus evidenta persoanelor supuse serviciului militar angajale in unitate cu stanlt
de recrufi Ei cu statut de rez:erviEti.

A completat Ei familiartzat nori angajali cu anexa nr. 1 Figa personald MR-2 la angajare qi a actualizat
inscrisurile conform cerinlelor rubricilor, la momentul oporfun.

S-a respectat intocmirea registrului qi completarea, actualizarea informa{iilor din registrul special conform
anexei nr. 6 - Registru pnvind evidenta rezervigtilor, care au declarant (anunfat) despre schimbdrile de stare a
sdnAtilii , conform anexei nr. 9 - Registru privind controlul starii evidenfei militare gi mobilizdrii rezerviEtilor la
locul de muncd la nivel de instanfd, conform anexei nr. I I - Registru privind evidenfa transmiterii blanchetelor
de strictd evidenlS (livretelor militare qi fiEelor personale) la nivel de unitate

Lunar a prezentat Lista rezervi;tilor, trecufi (lua{i) in eviden{a militara in centrul militar, angajali
(concediali) in serviciu conform anexei nr. 5

A prezentat infoma(ia gi darea de seamb anuald cu pnvire la lista rezervigtilor 8 la numdr trecuti (luati) in
evidentd militar[ la centrul militar, Comisariatului Militar Teritonal conform Instrucliunii privind organizarea

linerii evidenlei militare a recrutilor 9i rezerviEtilor in autoritdtrile publice, instituliile publice 9i la agenlii
economici.

Evidenfa timpului de munci, intocmirea tabelelor de pontaj
Serviciul resurse umane in perioada de raportare a organizat linerea Ei evidenta timpului de munci prestat

efectiv de fiecare salariat.

Evidenla timpului de muncd a salariafilor s-a efectuat in conformitate cu regulamentul intern al instantet,
cu contractul individual cu r:el colectiv de muncd si in conformitate cu prevederile CM al RM.

Permanent a fost verificatdprezenla la locul de muncd conform prograrnului de lucru a angajalilor
instanfeide judecata la nivel de unitate gi la nivel de subdiviziune .

Tabelele de pontaj s-a completat cu respectarea cerintelor legale.

Completarea raporturilor statistice gi ddrilor de seaml
Serviciul resurse umane a intocmit rapoarte statistice, tabele qi ddri de seamb conform competenfei

coordonate cu preEedintele instanlei.

Biroului Na{ional de Statisticd a prezentat raportul statistic ttpizal FORPRO - formarea profesionald a

salarialilor, raportul statistic tipizal l-FP privind numdrul funclionarilor publici, raportul statistrc tipizat LM -

mobilitatea salarialilor Ei locurile de muncd.

Trezoreriei Teritoriale Cahul a prezenlat raportul operativ nr. 8 tipizat privind statele Ei efectiwl de personal

din instituliile publice din sectorul bugetar.

Agen{iei Administrare a lnstantelor Judecdtoreqti a prezentat tabelul nr. I privind date generale despre

personalul instanfei, tabelului nr. 2 privind informalia despre aplicarea reglementdrilor HotdrArii Guvernului
nr.20l din I1.03.2009, tabeluluinr. 3 privind date despre instruirea profesionald a personalului;

De asemenea a fost prezenrate darile de seamd cu lista rezervistilor, trecufi (lua{i) ]a evidenta militara la

centrul militar, angaja(i in serviciu in instanla .

Toate rapoartele, tabelele, darile de seamd au fost prezenlate in termenii stabilili, corect lira obieclii.
Pdstrarea, evidenfa si stocarea rapoartelor statistice, tabelelor qi darilor de seamd se face in conformitate cu

prevederile legale in mape cusute, numerotate qi semnate.

XIII. ASIGURAREA DEZVOLTARII PROTESIONALE A PERSONALULUI
Planificarea, organizarea gi realizarea activitafilor de dezvoltare profesionali continui a

funcfionarilor publici (procesul de instruire)
ExperienJa in muncd este un factor care influenfeazd considerabil calitatea lucrului gi la nivel cu studiile

capdtate gi instruirea continud contribuie esenfial la cregterea calitdtii exercitdrii atribu[iilor de funclie, cu impact
direct asupra calitalii managementului resurselor umane din cadrul instantei

La inceputul anului a fost prezentatd tematica necesard pentr-u instruirea judecdtorilor, asistenlilor judiciari,
grefierilor catre CSM gi INJ totodatd a fost intocmit gi planul de instruire intern6.

Pe parcursul perioadei de referinfd s-a petrecut instruirea angaja!ilor externd gi interna conform planului de

instruire.in perioada de ref'eLinfa au fost instruili intern 4l de persoane qr instruire externd 25 persoane.
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XIV. ASIGURAREA MOTIVARII SI MENTINERII PERSONALULUI EVALUAREA
iNorvroualA

Coordonarea gi monitorizarea implementdrii procedurii de evaluarea performanfelor profesionale

individuale
Evaluarea performanlei se realizeaza anual in conformitate cu articolele 34-36 din Legea nr, 158/2008 qi

HotdrArea Guvernului nr.20112009. Criteriile de evaluare a performan{ei !in de gradui de indephnire a obiectivelor
de activitate ale func{ionarilor publici, prioritalile cheie ale func{ionarilor publici care trebuie indeplinite in
perioada evaluatd, implicAnd rezultatele dorite/scontate.

Alte criterii pentru funclionarilor publici de execu{ie includ competen{ele: profesionale; activism gi spirit
de iniliativd; eficienfd; calitate a muncii; lucru in echipa; comunrcare.

$i criterii pentru funcfionari publici de conducere care includ: competen{d manageriala; competenld

profesionald; activism Ei spirit de iniliativd; eficienfd; creativitate; comunicare gi reprezentare,

Rezultatele evaluarii profesionale se apreciazd de cdtre evaluatori cu calificative "foarte bine" "bine"
"satisfEcdtor" "nesatisfdcf,tor",

in perioada de raportare in acest sens serviciul resurse umane a acordat asistenfd metodologicd q;i

infonnalionala privind evaluarea obiectivelor gi a indicatorilor de perfonnan(d, completarea figei de evaluare,

realizarea interviului de evaluare, gi a oferit suportul necesar tuturor factorilor implicafi in procesul de evaluare .

Evaluatorii au elaborat, stabilit, discutat gi revizuit obiective gi indicatorii de performanfd pentru perioada

evaluatd cu funcfionarii publici evaluali.

Funclionarii publici au participat la stabilirea gi revizuirea obiectivelor qi indicatorilor de performanla.

Evaludrii performanfei individuale gi gradului de indeplinire a obiectivelor de activitate stabilite pentru anul

2020 au fost supu;i 27 funclionari publici din care 5 (l9o/o) funclionari publici de conducere qt 22 (81% )
func{ionari publici de execu{ie. In rezultat togi 27 funclionari evaluafi au fost apreciali cu calificativul " foarte

bine,, Pentru funcfionarii publici evaluali au fbst stabilite obiective individuale de activrtate si indicatori de

performanla pentru urmdtoirrea perioadd de activitate.

XV. ASIGURARIA EVIDENTEI DOSARELOR TRANSMISE iX ANHTVA INSTANTEI

JUDECATORT$TI, iX COXFORMITATE CU PREVEDERILE ACTELOR NORMATIVE iN
DOMENIU

tntocmirea nomenclatorului dosarelor

in perioada de raportare Curlea de Apel Cahul a activat in baza indicatorului documentelor-tip si a

termenelor de p6strare a acestora pentru instanlele judecatoregti din Republica Moldova aprobat prin hotarAlea

CSM 377l19 din 3 I iulie 201 8.

in aceastb perioadd de raportare a fost asiguratd prezentarea nomenclatorului fiecdrei subdiviziuni pentru

repartizareagi clasificarea clocumentelor rezolvate in dosare ca indicator al indicilor documentelor gi al termenului

de pdstrare a dosarelor, in calitate de schemd pentru alcdtuirea catalogului informativ al documentelor informative

rezolvate gi pentru intocmirea inventarelor dosarelor cu termen permanent ;i temporar de pdstrare in arhivS,

Gruparea tlocumentelor rezolvate in dosare conform nomenclatorului (Constituirea dosarelor)

in anul 2022 au fost de cdtre serviciul arhivd gupate documentele rczolvate in dosare care vizeazS, aceleagi

probleme gi au acelag tennen de pastrare pentru perioada anilor 201 0 - 2018.

Totodatd documentele au fost ordonate cronologic, in ordinea numerelor de intrare aranjAnd actele mat

vechi la inceputul dosarului, cele mai noi la sfirgitul dosarului.

Documentele nefolositoare, dubletele, maculatoarele, documentele din alt domeniu, agrafele, clamele, filele

nescrise au fost inliturate.
in rezultat documentele s-au clasificat in inventarul nr. I cu termen permanent, inventarul nr, 2 cu termen

permanent de pdstrare, inventarul nr, 2p cu termen lung de pdstrare, proces verbal de nimicire a documentelor cu

termen expirat in rezultat aprobare gi semnare de cdtre geful arhivei Teritoriale Cahul qi Arhiva Nafionala.

Transmiterea dosarelor in arhiva
Serviciul arhivd in perioada de raporlare a primit I dosar pe marginea cdruia hot6rea a fost executatd cu

acordul conducdtorului de transmitere in arhivd.Verificat termenul de p6strare a dosarului, s-a indicat pe copertd

in arhivd, data, semndtura. Transmiterea dosarului a fost ef'ectuatd confonn fiEeide evidenta.

Ordinea pistr[rii dosarelor in arhiva
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Serviciul arhiva pe parcursul perioadei de referinfa a ordonat documentele in arhiva pentru anii 2010- 2018

conform nomenclatorului. A fost aranjate pe rafturi dosarele, materialele dupa anr conform numerelor de ordrne,

pe cotoarele dosarelor a fost notate indicativele din nomenclator iar extrasul din nomenclator afigat pe raft.

Toate acliunile ce jin de prezentarea dosarelor/materialelor in baza cererilor a fost introdusd in registru ;i
in PIGD conform rubricilor data, numdrul dosarului, cui a fost eliberat, scopul, temeiul, semndtura .

Pe parcurs a fost finutd evidenta cererilor cu privire la expedierea dosarelor Ei copiilor scrisorilor de insofire
in mapa de control pAna la returnarea dosarului in arhiv

XVI. ASIGURAR"EA REALIZARII iNREGISTRARII CORESPONDENTEI PARVENITA SI
EXPEDTATA n rNSrnNTEr JUDECATORE$Tr, iX CONFORMTTATE CU PREVEDERILE

ACTELOR NORMATIVE iN DOMENIU
Realizarea inregistririi coresponden{ei de iesire, asigurarea trimiterii corespondenfei.
in perioada de referinfd serviciul expediere conform registrului de evidenfii a corespondenlei de iegire a

expediat un numdr de 3112,
Corespondenfa core:;punzdtor a fost sortatd, cu indicarea adresei, irnpachetata, stabilit costul de expediere

prin maEina de francare, completat fonnularul poqtal Ei expediat oficiului pogtal pentruexecutare.

xVIl. ASIGUR {REA TEHNICO - MATERIALA A INSTANTEI JUDECArORngtr, iN
CONFORM.ITATE CU PREVEDERILE ACTELOR NORMATIVE iN DOMENIU

Administrarea corectl gi eficienti a unitifii de transport
in perioada de raportare serviciul asigurare tehnico materiald a administrat corect qi eficient mijlocul de

transport prin respectarea prevederilor Regularnentului circulagiei rutiere - adaptAnd pennanent viteza de deplasare

la condiliile de drum, de timp, anotimp, luminozitate, exploatand corect men{inerea in stare tehnica bund unitatea

de transport, utilizAnd rafior-ral ;r operativ, fErd accidente unitatea de transport incredin{ata, completAnd foaia de

parcurs cu itinerarul ds dsrplasare, kilometri efectuali si eventualele observalii cu privire la starea tehnicA a

autovehiculul, asigurAnd inlbnnarea la timp despre necesitatea efectudrii reparaliei curente a unitalii de transport.

Automobilul prezent al Cu4ii de Apel Cahul de rnarca $coda Octavia a fost procurat in anul 2006, durata

de funclionare este de 7 ani iar perioada de exploatare este de i 6 ani. Parcursul unui automobil conform nonnelor

legale este de 25000 Km pe an iar indicatorul de parcurs al automobilului al instanlei indica 512000 Km depaqind

cu mult norrna prevdzutd 9i anume cu 172000 Km. Aceste date ne indica cd autornobilul urmeazd a fi schimbat

cu unul nou pentru a nu pune in pericol viala qi sdndtate conducdtorului auto gi a angajalilor care se deplaseazd

cu acest automobiI in orocesul lucrului.

Efectuarea repara{iei complexe a clidirii instanfei
in perioada de referirrfa a fost asiguratd efectuarea ingrijirii cladirii instan{ei, verificatd starea funcfional6

a inventarului qi utilajului primit pentru exercitarea atribuliilor de serviciu.

in anul 2022 afost eI'ectuatd din economrile fbrmate la buget, repara{ia holuluiunde se afld serverul 9i

scara spre etajul II, a fost schimbatd uEa veche deterioratd de la coridorul etajului ll.
Totodatd conform planului de achizilie a fost realizatd reparafia capitala a sir;temului de incdlzire in

instan{d. IJrmeazd in rezultaful acestei repara}ii penftu urmdtoarea perioada de planificat efectuarea reparaliei

birourilor unde s-a instalat acest sistem .

Asigurarea curifeniei permanente in incinta Curfii de Apel
in perioada de referinla la Curtea de Apel Cahul a fost asiguratd ef-ectuirrea curafeniei permanente in

birourile qi s6lile de gedinle de judecatb de cdtre ingnjitorii incdperi de servicru, totodatd s-a asigurat aerisirea

zllntcd a birourilor gi rnenlinerea curaleniei, prevenirea situa{iilor de anti sanitarie.

XVIII. ASIGURAREA DESERVIRII TEHNICII DE CALCUL DIN CADRUL INSTANTEI
Serviciul tehnologii informa;ionale a asigurat func{ionarea Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor,

reinnoirea antivirusului, echipamentelor de re{ea qi a relelei de calculatoare

S-a asigurat func{ionarea echipamentulur ;i incarcarea cartuEelor pentru imprimante, repararea utilajului

tehnic. in perioada de raportare a fost procuratd tehnicd de calcul, imprimant[, UPIi.
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Profilactica tehnicii de calcul in instanld a fost efectuata de cdtre specialigtii CTS conform graficului
stabilit.

in perioada raportirii administratorul superior relea calculatoare a asigurat acordarea ajutorului consultativ
privind folosirea calculatoarelor, Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor qi a sistemului de inregistrare
audio ,,Femida", sistemului videoconferinfi. Toate defecfiunile apdrute la inregisfrarea gedinlei prin sistemul de
inregistrare audio ,,Femida" prin Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor au fost inl[turate in termeni
optimi de cdtre specialigtii CTS.

La necesitate au fost eliberate discuri CD/DVD grefierilor pentru inregistrarile audio a gedinfelor de
judecatd. La finele fiecdrei luni a fost intocmite gi prezentate ddri de seamd privind eliberarea discurilor.
Administratorul superior re{ea calculatoare a asigurat funcjionalitatea prin intermediul specialiEtilor STISC.

$ef al secretariatului instan{ei Hantea Svetlana
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