Obiectiv Nr.1: Asigurarea activitatii administrative si organizatorice a instantei

Actiuni

1.1 Organizarea activitatii

personalului  legatda de
intocmirea si afisarea, in
termenul stabilit de
normele  procesuale, a

informatiei privind cauzele
fixate pentru judecare,
inclusiv prezentarea listelor
cu rezultatul sedintelor de
judecata in SEDP;

1.2 Organizarea activitatii
personalului responsabil de

asigurarea distribuirii
aleatorii a cauzelor
parvenite  in  instanta

judecatoreascd in stricta
conformitate cu
regulamentul in vigoare.

1.3 Asigurarea evaluarii
performantelor
profesionale individuale
anuale i trimestriale ale
functionarilor publici si
subdiviziunilor din cadrul
instantei

PLAN ANUAL DE ACTIUNI PENTRU ANUL 2024
Curtea de Apel Cahul

Realizari in semestru I

Perioada de
realizare

Indicatori de
produs/rezultat

01.01.2024 -
31.12.2024

Respectarea
intocmirii si afisarii
in termen a tuturor
listelor

Respectarea
termenului de
prezentare a listelor
sedintelor de
judecata cu
rezultatul inclus
SEDP

01.01.2024 -
Distribuirea 31.12.2024
aleatorie a tuturor
cauzelor parvenite
in instanta
judecitoreasca prin

PIGD

01.01.2024 -
Realizarea 31.12.2024
petrecerii evaludrii
conform
prevederilor legale
in termenul
prevazut pentru
petrecerea evaludrii

interviului

Subdiviziunea
responsabila

Sef al
secretariatului

Sef al
secretariatului

Sef al
secretariatului

Realizat in perioada 01.01.2024-
30.06.2024

In perioada I semestru 2024 a fost
organizatd activitatea personalului
legatd de intocmirea si afisarea, in
termenul stabilit de normele
procesuale, a informatiei privind
cauzele fixate pentru judecare, inclusiv
prezentarea listelor cu rezultatul
sedintelor de judecati in SEDP. n
aceastd perioada au fost afisate liste
pentru 2460 sedinte de judecata.

Organizata activitatea personalului
responsabil de asigurarea distribuirii
aleatorii a cauzelor parvenite in
instanta judecatoreasca in stricta
conformitate cu regulamentul in
vigoare. In perioada de raportare in
PIGD au fost Inregistrate si repartizate
aleatoriu 1963 dosare penale, civile,
contraventionale.

Asigurata realizarea evaludrii
performantelor profesionale
individuale semestriale ale
functionarilor publici si subdiviziunilor
din cadrul instantei Pentru semestru I
anul 2024 au fost supusi evaludrii 26
functionari publici din care 5
functionari publici de conducere si 21
functionari de executie. Rezultatul
evaludrii profesionale a fost apreciat de
catre evaluatori cu calificativul “foarte
bine” - 21 functionari publici
(80,77%) si cu calificativul “bine” — 5



1.4 Elaborarea si

01.01.2024 -
31.12.2024

implementarea eficientd a Plan de activitate
planurilor de activitate a Plan de actiuni cu

instantei

obiective

Obiectiv Nr.2: Asigurarea infaptuirii actului de justitie

Actiuni

2.1 Colectarea actelor
normative necesare
judecatorului pentru
judecarea dosarului
distribuit judecatorului

2.2 Verificarea prezentei
actelor care urmau a fi
prezentate de cétre
participanti

2.3 Elaborarea proiectelor
de acte procesuale la toate
dosarele aflate in procedura
Cu respectarea termenelor
prevazuti in legislatia
procesuala

. . Perioada de
Indicatori de realizare
produs/rezultat
L 01.01.2024 -
Corectitudinea 31.12.2024
selectarii actelor
normative necesare
pentru examinarea
dosarului,
respectarea
termenelor
01.01.2024 -
Pre;en‘ga aActelor 31.12.2024
verificate In
termeni
gy o
proiectelor de acte T
procesuale

elaborate, rezultatul
calitativ reiesind
din volumul
proiectului deciziei

Sef al
secretariatului

Subdiviziunea
responsabila

Directia
asistenti
judiciari si
grefieri

Directia
asistenti
judiciari si
grefieri

Directia
asistenti
judiciari si
grefieri

functionari publici (19,23%), nu sunt
functionari publici apreciati cu
calificativele “satisfacator”
“nesatisfacator”.

Au fost elaborate si se realizeaza
implementarea

Planului de actiuni,

Planului de activitate

Planului de actiuni a subdiviziunilor
din secretariatul instantei

Planul de instruire interna

Planul de achizitii

Realizat in perioada 01.01.2024-
30.06.2024

Pe parcursul perioadei de referinta
asistentii judiciari au colectat la
necesitate acte normative necesare
judecatorului pentru judecarea
dosarului distribuit pentru solutionare.
In total in aceasta perioada au fost
colectate acte necesare pentru 1963
dosare aflate 1n procedura instantei cu
135 (9 %) dosare mai mult decét in
aceeasi perioada a anului 2023

Pentru imbunatatirea acestui obiectiv
in urmatorul semestru ne propunem
asigurarea cu literaturd necesara de
specialitate, coduri cu ultimele
modificari pentru a evita riscul
aplicarii legislatiei abrogata

In toate cazurile s-a verificat prezenta
actelor care urmau a fi prezentate de
catre participanti si raportat
judecatului.

Tot 1n aceastd perioada asistentii
judiciari au elaborat 2928 proiecte de
acte, din care 1330 (45,42 %) proiecte
hotarari si 1598 (54,58%) proiecte de
incheieri. In mediu un asistent judiciar
a elaborat 366 proiecte in perioada de
referinta.

Termenii de redactare a proiectelor in



2.4 Asigurarea
anonimizarii,
depersonalizarii, ascunderii
datelor cu caracter personal
si publicarea
hotararilor/incheierilor/deci
ziilor si dispozitivelor
salvate In PIGD si
transmise in regim real la
rubrica ,, publica
incheieri/decizii,, si
publicarea pe pagina web
in termenii stabiliti de
legislatie

2.5 Generalizarea
problemelor de drept in
dosarele distribuite
judecatorului

2.6 Asigurarea accesului la
dosar a participantilor la
proces

efectuate

Rata (%) a
hotararilor
depersonalizate si
publicate pe pag.
web

Rata (%)
problemelor de
drept generalizate
din numarul
dosarelor distribuite
judecatorului

Rata (%)

dosarelor solicitate
pentru a face
cunostinta

Rata (%)
declaratiilor n scris
intocmite

01.01.2024 -
31.12.2024

01.01.2024 -
31.12.2024

01.01.2024 -
31.12.2024

Directia
asistenti
judiciari si
grefieri

Directia
asistenti
judiciari si
grefieri

Directia
asistenti
judiciari si
grefieri

majoritatea cazurilor au fost respectati.
Pentru dosarele cu o complexitate mai
mare acest termen a fost respectat iar
la necesitate prelungit.

In total conform datelor din PIGD in
perioada de raportare au fost emise
hotérari si incheieri in numar de 2928
din care fara mentiunea ,, disponibil
pentru publicare,, in numar de 1742
din care 244 hotarari (14,01%), si
1498 incheieri (85,99%), cu
mentiunea ,, disponibil pentru
publicare,, iIn numar de 1186 din care
1086 hotarari (91,57%), 100 incheieri
(8,76%).

In aceasta perioada toate
deciziile/incheierile publicate au fost
anonimizate si depersonalizate
corespunzator, publicate cu respectarea
termenelor. In cadrul exercitarii acestui
proces de lucru pe parcursul perioadei
de referinta de catre asistenti judiciari
au fost omise 2 greseli, in decizie fiind
indicat gresit completul. Aceste greseli
au fost corectate iar asistentii
atentionati in acest sens.

In perioada de raportare asistentii
judiciari au realizat la necesitate
generalizarea problemelor de drept
pentru 1963 dosare aflate in procedura

Asistentii judiciari au oferit accesul
participantilor la dosare conform
solicitarilor prezentate. In toate
cazurile a fost completata si semnata
declaratia de catre persoanele care au
solicitat accesul la dosar. In registru au
fost indicate aceste dosare
corespunzator. Obiectii privind
oferirea accesului la dosare din partea
solicitantilor nu au parvenit in perioada
de raportare

Obiectiv Nr. 3: Administrarea eficienti a procesului de judecati de citre grefierii Curtii de Apel Cahul



Actiuni

3.1. Intocmirea si afisarea
tuturor listelor cauzelor
fixate spre judecare

3.2. Pregétirea cauzei spre
examinare

3.3. Intocmirea si
expedierea tuturor
participantilor la proces,
citatiilor cu aviz de receptie
si actelor procesuale
(cererea de apel , recurs,
referinte) conform
prevederilor procesual civil
/ penal si in termen

3.4. Pregatirea salii de
sedinta si a sistemului
audio ,,Femida” pentru
desfasurarea tuturor
sedintelor de judecata

Indicatori de Perioada de | Subdiviziunea Realizat in perioada 01.01.2024-
produs/rezultat realizare responsabili 30.06.2024

Rata (%) listelor 01.01.2024 - o In perioada Fle raportare tq‘;i. grefierii

cauzelor numite 31.12.2024 D1.rec§1a' conform a'tr.lbppel de setviciu au .fost .

spre examinare gs1s.te.n‘51. ' responsal?lll si au realizat Intocmirea si

afisate pe panou, in Judlgla_rl si gﬁ@area listei cauzelor ﬁ)fate pentru

termen ’ grefieri qudecare pentru 2460 sedinte de
judecata

Rata (%) listelor In toate cazurile listele cazurilor

cu rezultatul numite spre solutionare au fost

completat sedintei prezentate Sectiei Evidenta si

Rata (%) listelor Documentare Procesuala dupé N

prezentate in Judecqre cu rezultatul examinarii inclus

termen SEDP nu mai tarziu de ora 1000 1n
urmatoarea zi. Aceasta practica ajuta la
respectarea punerii rezultatului sedintei
de judecata in termen in PIGD

0 01.01.2024 - La Curtea de Apel Cahul toate
Efetgaé(ti/toe) Slc;szelor 31.12.2024 Di.rec‘gig §edinggle de judegaté se petrec in silile
examinare. in gsm.te.n‘gl. . de §edlr.1.‘;é amenajate c?respAunzéfor. .
termen ’ Judl(_:la_rl si Greﬁerl.l_ au respectat sa fie 1.rnbraca§1

grefieri in mantii si cu ecusoane 1n timpul
petrecerii sedintei de judecata.
La data sedintei de judecatd numita
grefierii au verificat si raportat
judecatorului prezenta participantilor,
motivele neprezentarii pentru 2460
sedinte de judecata care au avut loc,
amanate, intrerupte, care nu au avut loc
Rata (%) citatiilor 01.01.2024 - o Pe par.cursul .se.mest.rului 'I grgfigrii gy
expediate tu turor 31.12.2024 Dl.recpa. expediat part1c1pan§1Alor citatii VlZVaEI in
participantilor la asistenti 1963 d?sar.e aﬂate in pr.o.cedura.
proces, in ermen Judl(_:la_rl si Aceasta atributie de serviciu a fost

’ grefieri efectuata corespunzator de catre

grefierii instantei, fiind expediate
citatii tuturor participantilor cu avize
de receptie. In perioada de raportare au
fost Instiintati cu citare 3352
participantilor la 2460 sedinte de
judecata planificate. Din care 1332
sedinte au avut loc, 48 sedinte
aménate, 110 sedinte intrerupte, 534
sedinte nu au avut loc.

N . 01.01.2024 - In toate cazurile s-a pregatit sala de
l;:giée/zlltsgdlngelor 31.12.2024 Di-rec;ia- §edin§e Pentru petrecerea sedintei de
organizate conform asistentl judecata
cerintelor, n Judl(.:la.n 3

’ grefieri

termen




3.5 Introducerea
rezultatelor sedintelor de
judecatd in PIGD si in
listele prezentate SEDP

3.6. Intocmirea tuturor
proceselor - verbale pentru
toate sedintele de judecata
inclusiv, proceselor verbale
cu audierea declaratiilor de
audiere a martorilor,
partilor vatamate,
expertilor, reprezentantilor
legali conform normelor
procesual — penale, civile

3.7 Inregistrarea audio a
sedintelor de judecata prin
sistemul SRS ,, Femida,,
din PIGD

01.01.2024 -

Din analiza datelor din PIGD dar si a

Rata (%) . N
rezultatelor 31.12.2024 D1.rec§1a. rappartelor prezentate de AAIJ in _
. asistenti perioada de raportare pentru februarie
sedintelor L R < .
: ; . judiciari si si aprilie 2024 de catre grefieri nu a
introduse, in termen .
grefieri fost complet salvat rezultatul la 2
Rata (%) sedinte de judecata. Rezultatele au fost
rezultatelor ajustate. In urmitoarea perioada
sedintelor urmeaza de asigurat monitorizarea
introduse, peste introducerii complete a rezultatelor
termen sedintelor de judecata.
01.01.2024 - in perioada de raportare grefierii au
Procese-verbale 31.12.2024 Directia asigurat Intocmirea proceselor verbale
intocmite conform asistenti ale sedintelor de judecata, din
cerintelor, complet judiciari si numarul total de 2460 sedinte de
si veridic, in termen grefieri judecata, 1041 sedinte de judecata au
Calitatea fost cu intocmirea proceselor verbale
organizarii ce constituie 42,32%.
sedintelor de Complet si exact au fost expuse
judecata (inalta, actiunile si hotararile instantei de
medie, scazuta): judecata, a cererilor, demersurilor,
Rapiditatea obiectiilor, declaratiilor, explicatiilor
inregistrarii datelor tuturor persoanelor participante.
Corectitudinea La necesitate s-a asigurat prezentarea
inregistrarii datelor procesului verbal participantilor,
Acuratetea datelor reprezentantilor pentru a face
inregistrate cunostinta si de a primi copii.
De asemenea au fost eliberate copii de
pe procesul verbal a sedintelor publice
la solicitare conform prevederilor
legale. Din analiza numarului de
procese verbale Intocmite in sedintele
de judecata, in aceasta perioada se
observa ca unii grefieri au intocmit
mai multe procese verbale altii mai
putine, astfel incarcatura fiind diferita
la acest proces. In acest sens pentru a
nu se rasfrange asupra calitatii si
termenului Tn urmatorul semestru
urmeaza de organizat acest proces
astfel incat sarcina sa fie aproape egala
intre grefieri privind procesele verbale
intocmite
01.01.2024 - In perioada de referinti a fost efectuata
Rata (%) sedintelor | 31.12.2024 Directia inregistrarea pentru 1041 sedinte de
inregistrate cu asistenti judecata din care 1024 prin sistemul ,,
Femida judiciari si Femida ,, si 17 cu reportofonul.
Rata (%) sedintelor grefieri Rata medie a inregistrarilor audio pe

inregistrate cu
reportofon
Rata (%) a
sedintelor
neinregistrate

instanta efectuatd cu SRS,, Femida,,
raportat la numarul total de sedinte
desfagurate in perioada anului 2024
constituie 98,37% iar 1,63% sedinte de
judecata Inregistrate cu reportofonul
utilizat in timpul deconectarii luminii
neplanificat.




3.8 Asigurarea
functionalitatii aplicatiei de
teleconferinta, calitatea
conexiunii, a imaginii $i a
sunetului transmis pentru
petrecerea sedintelor de
judecata cu utilizarea
aplicatiei de teleconferinta

3.9 Perfectarea dosarelor
dupa judecarea cauzei si
decizia redactata SEDP

3.10 Prezentarea tuturor
dosarelor dupa judecarea
cauzei si incheierea tuturor
actiunilor de perfectare a
dosarului in sectia evidenta
si documentare procesuala

01.01.2024 -
Rata (%) sedintelor | 31.12.2024
petrecute cu
utilizarea aplicatiei
de teleconferinta

Directia
asistenti
judiciari si
grefieri

Asiguratd functionalitatea aplicatiei de
teleconferintd, calitatea conexiunii, a
imaginii si a sunetului transmis pentru
petrecerea sedintelor de judecata cu
utilizarea aplicatiei de teleconferinta
Din numarul total de sedinte de
judecata inregistrate audio 21 s-au
desfasurat cu utilizarea sistemului de
videoconferinta.

01.01.2024 -
Rata (%) dosarelor | 31.12.2024
perfectate dupa

judecare in termen

Directia
asistenti
judiciari si
grefieri

Dupa judecarea cauzelor si
pronuntarea deciziei/incheierii grefierii
au primit dosarele de la judecator
contra semndtura pentru perfectare si
transmiterea in Sectia Evidenta si
Documentare Procesuala.

In acest sens a fost asigurati anexarea
la dosar in ordine cronologica a
dispozitiilor, incheierilor, procesului
verbal verificat si semnat, depozitiile
inculpatului, partii vatamate,
martorilor toate actele anexate la dosar
pe parcursul examinarii in ordinea
primirii deciziei/incheierii.

De asemenea s-a respectat numerotarea
foilor, intocmirea borderoului si
executarea pe toate 1192 dosare
examinate.

01.01.2024 -
Rata (%) dosarelor | 31.12.2024
prezentate dupa
judecare si decizia
redactata sectiei
documentare
procesuala, in

termen

Directia
asistenti
judiciari si
grefieri

In perioada de raportare au fost
transmise dosare 1n Sectia Evidenta si
Documentare Procesuald in total 1192
dosare. Dosarele au fost prezentate in
termen perfectate corespunzator prin
intermediul registrelor. Obiectii cu
privire la corectitudinea perfectarii
dosarelor prezentate din partea
specialistilor SEDP nu au fost expuse

Obiectiv Nr.4: Gestionarea si sistematizarea corecti a practicii judiciare pe toate tipurile de dosare in termenele

stabilite de legislatia vigoare

Actiuni

4.1 Rapoarte statistice
privind activitatea instantei
generate din PIGD

Indicatori de Perioada de
produs/rezultat realizare
01.01.2024 -
0,
Rata (%) 31.12.2024

rapoartelor
statistice generate
din PIGD, in
termen

Subdiviziunea
responsabila

Sectia
generalizare,
sistematizare,
monitorizare
practicii
judiciare si
relatii publice

Realizat in perioada 01.01.2024-
30.06.2024

Curtea de Apel Cahul a analizat si

apel si instantelor din raza de activitate
in anul 2024 pentru perioada 12 luni
2023. Datele statistice fiind generate din
PIGD. Sectia sistematizare generalizare
a practicii judiciare in termeni optimi a
generat rapoartele din PIGD cu referire



4.2. Inregistrarea literaturii
de specialitate in registre de
evidenta si informarea
colaboratorilor instantei de
judecata despre prezenta
acestei literaturi (dupa caz)

4.3. Introducerea
modificarilor in codurile
instantei. Informarea
colaboratorilor cu
modificarile noi aparute
corespunzator domeniului
de activitate

01.01.2024 -

.
Rata % literatura 31.12.2024

de specialitate
inregistrata in ziua
parvenirii si
informarea
colaboratorilor
despre prezenta
acestei literaturi

01.01.2024 -

0,
Rata % a 31.12.2024

modificarilor
introduse in
codurile instantei la
momentul
publicarii lor in
Monitorul Oficial
Rata (%)
modificarilor
neintroduse 1n
codurile instantei

Sectia
generalizare,
sistematizare,
monitorizare
practicii
judiciare si
relatii publice

Sectia
generalizare,
sistematizare,
monitorizare
practicii
judiciare si
relatii publice

la datele statistice intocmind nota
informativa statistica. Raportul statistic
12 luni 2024 indica dosare aflate in
procedura 2942, din care solutionate
2230 (75,80%) dosare, restanta
constituind 712 (24,20%) dosare.

La intocmirea raportului de activitate a
Curtii de Apel Cahul si a instantelor din
raza de activitate au fost implementate
instrumente recomandate de Comisia
Europeana pentru Eficienta Justitiei ce
tin de indicatorii de performanta
referitor la rata de variatie a stocului de
cauze pendinte — care se prezinta in
aceasta perioada cu 94,41 %, durata
lichidarii stocului de cauze pendinte care
constituie - 117 zile, rata deciziilor
contestate in scadere de la 14,7% in anul
2021 pana la 5,5 % 1n anul 2023 si rata
deciziilor modificate de la 3,3 % in anul
2021 pana la 1,7% in anul 2023; sarcina
per judecator se prezintd cu 371 dosare
in crestere fatd de anul 2022 cu 76
dosare.

Pe parcursul perioadei de raportare a
fost dusa evidenta literaturii de
specialitate prezenta in sectie dar si celor
nou primite, asigurata inregistrarea in
registru pentru evidenta literaturii in
ordine alfabetica si completate fisele de
evidenta a literaturii pentru fisier
alfabetic si fisier tematic. La solicitare
au fost eliberate coduri angajatilor cu
mentiunea in formularul angajatilor.

De asemenea a fost analizata si
prezentata lista codurilor vechi dupa
continut, deteriorate etc, pentru
decontare comisiei de inventariere.

Au fost introduse modificari in codurile
instantei la momentul publicarii lor in
Monitorul Oficial, cazuri in care sa nu
fie actualizate codurile cu modificari nu
a fost.



Obiectiv Nr.5: Gestionarea eficienti a tuturor petitiilor parvenite in instanta de judecata si prezentarea raspunsurilor
in conformitate cu legislatia in vigoare si in termenele stabilite

Actiuni

5.1. Inregistrarea petitiilor
in registru, Intocmirea fisei
de evidenta pentru toate

petitiile inregistrate

5.2. Solutionarea tuturor
petitiilor in termen si
conform prevederilor
Codului Administrativ

Perioada de
realizare

01.01.2024 -
31.12.2024

Indicatori de
produs/rezultat

Rata (%) petitiilor
inregistrate, in
termen

Rata (%) petitiilor
inregistrate peste
termen

Rata (%) fiselor de
evidentd
completate,
conform cerintelor

01.01.2024 -

Rata (%) 31.12.2024

solutionarii
petitiilor in termen
si conform
prevederilor CA

Rata (%)
nesolutionarii
petitiilor in termen
si conform
prevederilor
Codului
Administrativ

Responsabil

Sectia
generalizare,
sistematizare,
monitorizare
practicii judiciare
si relatii publice

Sectia
generalizare,
sistematizare,
monitorizare
practicii judiciare
si relatii publice

Realizat in perioada 01.01.2024-
30.06.2024

In I semestru 2024 subdiviziunea a
organizat procesul de Inregistrare si
pregatire a raspunsurilor la petitii,
conform prevederilor Codului
administrativ.

Nu au fost cazuri sa fie refuzata
primirea petitiilor din motiv cé nu se
considera competenta sau pentru ca ar
considera petitia ca fiind inadmisibila
sau neintemeiata.

Raéspunsul pentru acestea este pregatit
cu respectarea termenului prevazut de
legislatia in vigoare fiind in
termen/imediat transmise serviciului
responsabil pentru inregistrare si
expediere 1n adresa petitionarului cu
aviz de receptie.

Mentiunile in Registru despre data
remiterii raspunsului catre petitionar
si avizele de receptie privind dovada
primirii petitiei de catre petitionar
sunt prezente

In perioada de referintd nu au
solutionate petitii.

Obiectiv Nr.6: Asigurarea accesului liber la informatiile cu caracter public prin furnizarea operativa, corecta si
eficienta a informatiei tuturor factorilor interesati, in conformitate cu legislatia in vigoare

Actiuni

Perioada de
realizare

Indicatori de
produs/rezultat

Subdiviziunea
responsabila

Realizat in perioada 01.01.2024-
30.06.2024



6.1. Actualizarea

permanenta a paginii web a
instantei judecatoresti

6.2. Administrarea
permanentd a postei

electronice a instantei
judecatoresti parvenita si

expediata

Rata (%)
informatiilor,
comunicatelor
publicate pe pagina
web vizavi de
evenimentele
petrecute

Rata (%)
informatiilor,
comunicatelor care
nu au fost publicate
pe pagina web

Numarul mesajelor
parvenite si
receptionate
Numarul mesajelor
parvenite si
nereceptionate

Numarul mesajelor
prezentate pentru a
fi inregistrate de
catre serviciul
expediere

Numarul mesajelor
neprezentate pentru
a fi inregistrate de
catre serviciul
expedier

01.01.2024 -
31.12.2024

01.01.2024 -
31.12.2024

Sectia
generalizare,
sistematizare,
monitorizare
practicii
judiciare si
relatii publice

Sectia
generalizare,
sistematizare,
monitorizare
practicii
judiciare si
relatii publice

In aceasta perioada pe pagina web a
fost actualizata si completatd cu
informatii utile rubricile paginii: ,,
Transparenta,, raportul aprobat
privind bugetul 2024, raportul
bugetului executat 2023., ,, Statistica
,, completat cu raportul privind
activitatea pentru 6 luni 2024,
Activitatea pentru 3 luni 2024, Nota
informativa privind activitatea pentru
anul 2023, ,, Achizitii,, Plan de
achizitii 2024, Raport monitorizarea
achizitiilor realizate in 2023, Raport
privind monitorizarea achizitiilor
2024, ,,Declaratia manageriala,,
declaratia pentru anul 2023, ,, Taxa de
Stat,, Ghid MPAI, Ghid video pliti
MPAI, Comunicat.

La rubrica noutati au fost publicate 24
informatii (comunicate, anunturi, cu
privire la evenimentele planificate si
petrecute in instanta, concurs,
felicitati, dispozitii, rapoarte ghiduri,
etc.)

Functionarea paginii web a fost
asiguratd permanent, la necesitate au
fost expediate solicitari cu referire la
calitatea functionalitatii portalului
catre furnizorii responsabil de
mentinerea functionald a paginii web.

In perioada de referinti a fost
administratd permanent posta
electronica, astfel fiind receptionate
1840 mesaje, expediate 992 mesaje
electronic autoritatilor publice si
persoanelor fizice.

In termen/imediat in aceeasi zi s-au
prezentat pentru Inregistrare sectiei
evidenta si documentare toate
mesajele parvenite.

Permanent a fost asigurata
functionalitatea postei electronice.
Probleme tehnice nu au parvnit in
perioada de referinta



Obiectiv Nr.7: Gestionarea eficienti a circuitului tuturor dosarelor civile, contraventionale si penale parvenite in

instanta de judecata
Actiuni

7.1 Inregistrarea dosarelor
in PIGD in decurs de 24
ore din ziua receptiondrii,
completarea fisei de
evidenta, registrului
alfabetic

7.2 Completarea fiselor de
evidenta cu toate
informatiile din dosar pe
tot parcursul examinarii
acestuia, corect, citet si in
conformitate cu actiunile
procesuale intreprinse in
vederea examinarii
dosarului

7.3 Primirea tuturor
dosarelor de la grefier dupa
judecare in SEDP

7.4 Verificarea
corectitudinii perfectarii
dosarelor de catre grefier in
corespundere cu
instructiunea si mentiunea
in registru despre primirea
dosarului cu trimiterea in

Indicatori de
produs/rezultat

Rata (%)
dosarelor
inregistrate in
PIGD, in termen

Rata (%) fiselor
de evidenta
completate , in
termen corect

Rata (%) fiselor
de evidenta
completate , peste
termen

Rata (%) fiselor
de evidenta
completate
corect, citet, si in
conformitate cu
actiunile
procesuale

Rata (%) fiselor
de evidenta
completate
incomplet/cu
greseli .

Rata (%)
dosarelor primite
dupa judecare in
termen

Rata % dosarelor
primite dupa
judecare peste
termen

Rata (%)
verificarii
corectitudinii
dosarului
prezentat de
grefier cu
respectarea

Perioada de

01.01.2024 -
31.12.2024

01.01.2024 -
31.12.2024

01.01.2024 -
31.12.2024

01.01.2024 -
31.12.2024

Subdiviziunea
responsabila

Sectia evidenta si
documentare
procesuala

Sectia evidenta si
documentare
procesuala

Sectia evidenta si
documentare
procesuala

Sectia evidenta si
documentare
procesuala

Realizat in perioada 01.01.2024-
30.06.2024

In perioada de raportare in PIGD au
fost inregistrate 1963 dosare penale,
civile, contraventionale. In mediu un
specialist din sectia evidenta si
documentare procesuala a inregistrat
in PIGD 654 dosare

Fisele de evidenta cu toate
informatiile din dosarele aflate in
procedura in numar de 1963 pe tot
parcursul examinarii acestuia, au fost
completate corect, citet si In
conformitate cu actiunile procesuale
intreprinse in vederea examinarii
dosarului.

Fise completate peste termen nu au
fost.

In perioada de referintd au fost
transmise in cancelarie (SEDP) dupa
judecare de catre grefieri 1192
dosare cu respectarea termenului
prevazut.

S-a verificat corectitudinea perfectarii
dosarelor de cétre grefieri in
corespundere cu instructiunea si
mentiunea in registru despre primirea
dosarului cu trimiterea in instanta
inferioard sau CSJ



instanta inferioara sau CSJ

7.5 Transmiterea dosarelor
in arhiva

7.6 Eliberarea
documentelor judecatoresti
si a Inregistrarilor audio a
sedintelor de judecata

7.7 Generarea rapoartelor
statistice la necesitate

termenului
Rata% dosarelor
primite
neverificate sau
verificate
necorespunzator
01.01.2024 -
Rata (%) L L.
transmiterii 31.12.2024 Sectia evidenta si
. documentare
dosarelor, in N
termen procesuala
01.01.2024 -
Rata (%) T
documentelor 31.12.2024 Sectia evidenta si
. . .. documentare
judecitoresti si a <
. o procesuala
inregistrarilor
audio eliberate, in
baza solicitarilor
in termen
01.01.2024 -
Rata (%) e
rapoartelor 31.12.2024 ng‘ﬂfnzz}[gzlta si
statistice generate "~
procesuala

la necesitate
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Sectia evidenta si documentare
procesuald in perioada de raportare a
intreprins toate actiunile necesare
privind transmiterea materialelor in
arhiva instantei cu respectarea
termenului stabilit in planul de
activitate.

In perioada de referinti au fost
transmise in arhiva instantei dosare,
fise, mape, registre.

Pe coperta dosarelor s-a facut
inscriptia ”In arhiva” , indicat
termenul de pastrare conform
nomenclatorului si asigurata
semnatura judecatorului raportor pe
coperta dosarului.

Lista intocmita a cuprins dosarele
conform categoriei, fisele, mapele,
registrele si prezentatd conducatorului
pentru acceptarea transmiterii in
arhiva. Actul de transmitere s-a
intocmit In corespunde cu cerintele
stabilite.

Eliberarea documentelor judecatoresti
si a inregistrarilor audio s-a eliberat,
in baza solicitarilor cu respectarea
termenelor prevazute

Sectia evidentd si documentare
procesuala in perioada de raportare a
generat rapoarte statistice pentru 12
luni 2023 si 3 luni 2024 din PIGD
In termenii stabiliti a fost selectata si
examinatd informatia cu privire la
privire la examinarea dosarelor
penale, civile, contraventionale,
economice i contencios
administrative dar si cu privire la
activitatea judecatorilor din raza de
activitate.

Datele statistice au fost puse la



dispozitia angajatilor pentru
informare

Obiectiv Nr.8: Gestionarea eficienta si corecta a resurselor financiare si materiale ale instantei judecatoresti

Actiuni Indicatori de Perioada de Subdiviziunea Realizat in perioada
’ produs/rezultat realizare responsabili 01.01.2024-30.06.2024
Respedcta_rlea 01.01.2024
. revederilor .01. - .
1.1.Elaborarea, si egale, actelor Elaborat si prezentat spre
° tive si 31.12.2024 T . >
prezentarea spre aprobare ?I?C{pggtili\llgr&CSM Serviciul financiar — | aprobare proiectul de buget cu
a proiectului de buget al in domeniu; economic respectarea prevederilor legale
instantiei de judecata. Respectarea si a termenului.
termenelor
1.2. Organizarea corectia = Respectarea e In perioada de raportare
) i . prevederilor legale = 01.01.2024 - Serviciul financiar — | serviciul financiar economic a
evidentei contabile, Prev g . : . e
° . ) in vigoare privind | 31.12.2024 economic organizat evidenta contabild, a
calcularea si plata la timp a = remunerarea T
i e . ) 1S} efectuat calcularea si plata
salariilor, indemnizatiilor si = salariatilor S ’
altor plati salariatilor salariatilor cu respectarea
S Fespect?rea termenilor.
ermenefor In procesul de activitate la
aceasta pozitie specialistii din
subdiviziune au respectat
activitatile de intocmire a fiselor
de salariu, dispozitiilor de plata,
listelor de plata/transferuri la
card .
In perioada de referinta pentru
gestionarea surselor financiare
prin intermediul sistemului
trezoreria au fost intocmite
ordine de platd. Corespunzétor
in acest sens s-au repartizat
documentele de plata, extrasele
de cont pentru prezentare
angajatilor. De asemenea cu
respectarea cerintelor s-au
prezentat listele de plata in
forma electronica pentru
efectuarea transferurilor catre
angajati institutiei bancare.
Toate datele s-au stocat pentru
pastrare in corespundere cu
prevederile legale
- . 5 Serviciul financiar economic a
1.3. Intocmirea tuturor Rata (%) darilor T . . o A )
darilor de seamd giet seamta " 01.01.2024 - Serviciul financiar — | intocmit si prezentat in perioada
mtocmite conrorm : < . . .
trimestriale, semestriale, cerintelor, _ 31.12.2024 economic de raportare 35_& d_arl de seama si
. rezentate in 9 rapoarte statistice lunare,
anuale si prezentarea lor ermen

trimestriale, semestriale.
12



catre institutiile abilitate.

1.4 Intocmirea tuturor
rapoartelor statistice si
prezentarea acestora catre
institutiile abilitate.

1.5. Evidenta tuturor
bunurilor materiale,
gruparea si inregistrarea in
programele de evidenta
contabila.

Lipsa L.
avizelor/obiectiilor
de la institutiile
responsabile

Rata (%)
rapoartelor
statistice intocmite
conform
cerintelor,
prezentate in
termen

Rata (%) bunurilor
materiale aflate in
gestiune
inregistrate,
conform
cerintelor, n
termen

01.01.2024
31.12.2024

01.01.2024
31.12.2024
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Serviciul financiar —
economic

Serviciul financiar —
economic

Darile de seamad, rapoartele
statistice au fost intocmite
complet si corect. Nu au fost
parvenite obiectii la
corectitudinea datelor
prezentate. Termenul de
intocmire si prezentare a darilor
de seama si a rapoartelor
statistice a fost respectat.

In perioada de raportare
serviciul financiar economic a
intocmit toate rapoartele
statistice si prezentate
institutiilor abilitate

In perioada de raportare
serviciul financiar economic a
organizat evidenta tuturor
bunurilor materiale: mijloace
fixe — 6 si bunuri stoc de
materiale —98, corespunzator
in registrele intocmite 1n acest
sens .

in perioada de raportare au fost
supuse casarii 38 mijloace fixe
si 266 bunuri stoc de
materiale.

Pentru casarea bunurilor uzate
raportate la mijloace fixe a fost
efectuata pregatirea si
prezentarea comisiei de casare
actele/documentele de evidenta
ale obiectelor/bunurilor propuse
pentru casare.

Corespunzator comisia de casare
a verificat starea si necesitatea
casarii, Uzura obiectelor propuse
pentru casare, in baza
documentatiei tehnice:
pasapoarte, instructiuni etc.
Pentru fiecare mijloc fix separat
au fost intocmite acte privind
casarea mijloacelor fixe, uzura
mijloacelor fixe fiind
determinata reiesind din
valoarea de intrare si durata de
functionare utila a mijloacelor
fixe.

Registrul actelor mijloacelor
fixe care urmau a fi casate a fost
completat semnat, aprobat in 3



1.6 Organizarea si
efectuarea inventarierii
bunurilor materiale.

1.7 Initierea si desfasurarea
procedurilor de achizitie
publicd pentru satisfacerea
necesitatilor instantei.

1.8 Intocmirea planului de
achizitie al Curtii de Apel
Cahul pentru anul 2024 si
publicarea pe pagina web.

1.9 Intocmirea si
prezentarea in forma
electronicd Agentiei
Achizitii Publice a darii de
seama privind contractele
de achizitii publice de
valoare mica pentru anul
precedent.

Inventarierea
neefectuata in
termen

Rata (%) bunurilor
supuse
inventarierii

Rata (%) a
procedurilor de
achizitie conform
prevederilor legale
si a planului de
achizitie

Intocmirea
planului de
achizitie cu
respectarea
formei, publicarea
pe pagina web 1n
termen

Darea de seama
intocmita complet
, In termen

Conform Comisia de

. inventariere
planului de
activitate
01.01.2024 - | Grupul de lucru
31.12.2024 pentru achizitii
01.01.2024 - | Grupul de lucru
31.12.2024 pentru achizitii
01.01.2024 - | Grupul de lucru
31.12.2024 pentru achizitii

exemplare conform cerintelor

Inventarierea este planificata in
semestrul 1l luna noiembrie

In cadrul Curtii de Apel pe
parcursul perioadei de raportare
au fost Intocmite 30 contracte
privind prestarea serviciilor si
bunurilor.

Toate contractele si acordurile
au fost inregistrate la Trezoreria
Teritoriala Cahul cu respectarea
formei si termenelor in
conformitate cu prevederile
legale.

Grupul de lucru pentru achizitii
la Intocmirea planului de
achizitie a coordonat necesitatile
cu sursele prezente n bugetul
instantei. S-a respectat
intocmirea in prima varianta
pana la elaborarea propunerii de
buget si a fost definitivat dupa
aprobarea bugetului propriu al
instantei. Planul anual de
achizitii a fost publicat pe
pagina web

Serviciul financiar economic a
organizat intocmirea si
prezentarea anuald, cu
respectarea termenului pana la
data de 1 februarie, in varianta
electronica, Agentiei Achizitii
Publice darea de seama privind
contractele de achizitii publice
de valoare micéa semnate si
inregistrate in anul 2023.

Obiectiv Nr.9: Administrarea personalului prin planificarea, coordonarea, organizarea, desfasurarea, monitorizarea si
evaluarea implementirii in autoritatea publica a procedurilor de personal

14



Actiuni

9.1 Elaborarea si aprobarea
statului de personal la
necesitate si a schemei de
incadrare

9.2 Intocmirea tuturor
proiectelor de acte
administrative cu privire la
personal si activitatea
instantei

Indicatori de
produs/rezultat

Elaborarea
statului de
personal in
cazul aparitiei
modificarilor
necesare bunei
activitati in
instanta , corect
conform
prevederilor
legale in vigoare
Coordonarea
schemei de
incadrare, in
termen

Rata (%) actelor
administrative
intocmite
conform
cerintelor, n
termen

Calitatea
proiectelor
actelor
administrative
(Tnalta, medie,
scazuta):

Corectitudinea/l
egalitatea
informatiei
Numarul de
erori
semnificative
Formatul si
aspectul actului
administrativ.

Perioada de

realizare

01.01.2024 -
31.12.2024

01.01.2024 -
31.12.2024
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Subdiviziunea
responsabila

Serviciul resurse
umane

Serviciul resurse
umane

Realizat in perioada 01.01.2024-
30.06.2024

In perioada de raportare
activitatea a fost realizatd in baza
statului de personal aprobat la
data de 07 noiembrie 2019 .
Conform schemei de incadrare
pentru anul 2024 la Curtea de
Apel Cahul au fost aprobate total
51,5 unitati, din care 9 functii de
demnitate publica, 5 functii
publice de conducere, 28 functii
publice de executie, 9,5 unitati
personal auxiliar

Serviciul resurse umane a elaborat
lonat si semnat in perioada de
tare 133 ordine/dispozitii privind
numirea in
suspendarea,

serviciu/de

area,
ie, modificarea,
area raporturilor de

4, instruirea, evaluarea personalului

Cu toate ordinele/dispozitiile au
fost familiarizati angajatii contra
semndtura si eliberate cate o copie
acestora




9.3 Elaborarea fiselor de

post

01.01.2024 -
Rata (%) fiselor | 31.12.2024
de post
intocmite
conform
cerintelor, 1n
termen

Rata (%) fiselor
de post vizate
conform
cerintelor, n
termen

Rata (%) fiselor
de post eliberate
conducatorului
direct,
mentorului,
titularului
functiei conform
cerintelor, n
termen

Rata (%)
copiilor fisei
plasate in
dosarul personal
al functionarului
public

Obiectiv Nr.10 : Asigurarea cu necesarul de personal

Actiuni

10.1 Ocuparea functiei
vacante prin concurs

Indicatori de Perioada de
produs/rezultat realizare
01.01.2024 -
Rata (%) 31.12.2024

procedurilor de
16

Serviciul resurse
umane

Subdiviziunea
responsabila

Serviciul resurse
umane

Serviciul resurse umane vizeaza
fisele de post ale angajatilor
instantei intocmite de sefii
subdiviziunilor, fiind revizuite la
data de 02 ianuarie 2024 toate
fisele de post.

Fisele de post intocmite de catre
sefii subdiviziunilor sunt
corespunzator vizate de
specialistul resurse umane,
aprobate de presedintele instantei
si semnate de catre persoana in
cauzi fiindu-i eliberata o copie. In
toate cazurile se ofera asistenta
informationala si metodologica
sefilor subdiviziunilor la
elaborarea fiselor posturilor
asupra respectarii structurii,
corectitudinii completarii
componentelor structurale ale fisei
postului, precum si distribuirii
sarcinilor si atributiilor pentru
functiile publice, inclusiv din alte
subdiviziuni structurale ale
autoritatii, in scopul neadmiterii
dublarii acestora.

De asemenea s-a respectat
inregistrarea in registru de
evidentd a fiselor de post respectiv
conform rubricilor:
numele/prenumele, denumirea
functiei publice, numarul fisei
postului, denumirea subdiviziunii
structurale, date despre
modificarea si/sau completarea
fisei.

Fisele de post sunt aduse la
cunostinta titularilor functiilor
contra semnaturd cu prezentarea
copiilor fisei de post si cu
anexarea copiei fisei postului in
dosarul personal al angajatului

Realizat in perioada 01.01.2024-
30.06.2024

Pe parcursul perioadei de
raportare la Curtea de Apel Cahul
au fost pregatite si publicate 2



10.2 Integrarea socio-
profesionala

a noilor angajati
(functionari publici) in
perioada de proba

concurs
petrecute
conform
cerintelor, 1n
termen

Rata (%)
functionarilor
publici numiti in
functie publica

01.01.2024 -
Rata (%) 31.12.2024
programului de
desfasurarea
perioadei de
proba a
functionarului
public debutant
conform
cerintelor, in
termen

Rata (%)
programe de
desfasurare a
perioadei de
probd intocmite
in colaborare cu
conducatorii
directi, In
termen
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Serviciul resurse
umane

anunturi si 7 informatii privind
conditiile de desfasurare a
concursului pentru functiile
publice vacante de specialist
superior si specialist principal.
Organizate proceduri de concurs
pentru functiile de specialist
principal in serviciul financiar-
economic si specialist superior in
SGSPJ. Comisiei de concurs in
perioada de raportare s-a intrunit
in sedinte , in rezultat au fost
intocmite 12 procese verbale. in
rezultatul procedurilor de concurs
petrecute nu au fost numiti in
functii publice invingatori ai
concursurilor la functiile vacante
din motiv ca a fost depus doar un
singur dosar de participare la
concurs, ca rezultat nepromovand
concursul. Procedurile de concurs
au fost respectate fiind petrecute
in conformitate cu prevederile
legale. Obiectii, observatii,
contestatii la procesul
procedurilor de concurs nu au
fost. Astfel in perioada de
raportare au fost angajati prin
concurs 0 persoane, reincadrati In
functii 0 persoane, suspendati O,
eliberati din functie 3. Angajati
personal tehnic ( perioada
determinatd) -1

In perioada de raportare nu au fost
angajati in perioada de proba



Rata (%)
functionarilor
publici debutanti
confirmati in
functie publica

Rata (%)
activitatilor de
instruire interna
si externa
planificata, in
comun cu
conducatorul
direct

Obiectiv Nr.11: Asigurarea evidentei datelor si documentelor cu privire la personalul instantei

Actiuni

11.1 Gestionarea dosarelor
personale a functionarilor
publici si a angajatilor
instantei de judecata

11.2 Stabilirea treptei,
clasei si a coeficientului de
salarizare a angajatilor CA
Cahul

Indicatori de
produs/rezultat

Rata (%)
dosarelor
personale a
functionarilor
publici
intocmite
conform
cerintelor, n
termen

Rata (%)
sedintelor
petrecute de
comisie privind
stabilirea treptei,
clasei si a
coeficientului de
salarizare a

Perioada de
realizare

01.01.2024 -
31.12.2024

01.01.2024 -
31.12.2024
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Subdiviziunea
responsabila

Serviciul resurse
umane

Serviciul resurse
umane

Realizat in perioada 01.01.2024-
30.06.2024

Specialistul principal in serviciul
resurse umane a gestionat
dosarele persoane ale
functionarilor publici in perioada
de raportare. La intocmirea
dosarelor personale s-a
respectarea termenului de 10 zile
de la numirea functionarului
public debutant in functie publica.
In dosarele personale au fost
introduse doar datele cu caracter
personal si profesional ale
functionarilor care exercita functia
publica. Fiecare acces la dosarul
personal s-a consemnat in fisa de
evidenta a persoanelor care au
avut acces la dosarul personal.
Pastrarea dosarelor personale se
respectd, in dulap metalic la care
acces are doar specialistul
subdiviziunii resurse umane.

In perioada de raportare grupul de
lucru pentru stabilirea vechimii in
muncd s-a intrunit in sedinte si a
intocmit 11 procese verbale pentru
stabilirea vechimii in munca
pentru angajati al Curtii de Apel
Cahul, in conformitate cu
prevederile legii privind sistemul
unitar de salarizare 1n sectorul



11.3 Evidenta concediilor
personalului

11.4 Evidenta persoanelor
supuse serviciului militar

angajatilor CA
Cahul

Rata (%)
concediilor
anuale,
neplatite,
medicale

Rata (%)
concediilor de
odihna folosite
conform
graficului de
concedii

Evidenta si
prezentarea
informatiei cu
privire la
concedii in
termen

Rata (%)
persoanelor
supuse

01.01.2024 -
31.12.2024

01.01.2024 -
31.12.2024

Serviciul resurse
umane

Serviciul resurse
umane

19

bugetar nr.270 din 23 noiembrie
2018, Legii bugetului prin care
au fost stabilite valorile de
referinta aplicabile la
determinarea salariului de baza si
a Hotararii nr.1231 din 12.12.2018
pentru punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr.270/2018
privind sistemul unitar de
salarizare 1n sectorul bugetar
pentru atribuirea treptei, clasei si a
coeficientului de salarizare tuturor
angajatilor institutiei.

In perioada de referinti s-a dus
evidenta concediilor personalului
respectand termenul cu cel putin 2
saptamani inainte de sfarsitul
fiecdrui an calendaristic.

La elaborarea proiectului
programului concediilor de odihna
anuale a salariatilor s-a tinut cont
de dorinta si de necesitatea
asigurarii bunei functionari a
instantei dar si de acordarea
concediilor de odihna anual la
prezentarea cererilor concomitent
cu concediul sotiilor salariatilor
ale céror sotii se afld in concediu
de maternitate.

De asemenea s-a tinut cont la
acordarea concediilor de odihna
anuale de cazurile prevazute de
Codului Muncii al RM conform
art.133, 124, 124%, 126, 127.
Prevenirea obligatorie a
angajatului, in forma scrisa, cu
privire la data inceperii
concediului cu cel putin 2
sdptamani inainte de a fi efectuata.
Elaborat si aprobat la data de
14.05.2024 programul
concediilor de odihna a
colaboratorilor CA Cahul pentru
anii 2023-2024 pentru 38
angajati.

Elaborate ordine cu privire la
acordarea concediului de odihna
anul/neplatit/paternal — 51
ordine.,

A completat si familiarizat noii
angajati cu anexa nr. 1 Fisa

personalda MR-2 la angajare si a
actualizat nscrisurile conform



11.5 Evidenta timpului de
munca,

intocmirea tabelelor de
pontaj

11.6 Completarea
raporturilor statistice si
darilor de seama

serviciului
militar in
unitate, evidenta
conform
cerintelor 1n
termen,

Rata (%)
informatiilor
prezentate la
CTM Cahul
conform
cerintelor in
termen

01.01.2024 -
Rata (%) 31.12.2024
tabelelor de
pontaj Intocmite
conform
cerintelor,
prezentate in

termen

01.01.2024 -
Rata (%) 31.12.2024
raporturilor
statistice si
darilor de seama
intocmite
conform
cerintelor, in
termen

Rata (%)
raporturilor
statistice si
darilor de seama
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Serviciul resurse
umane

Serviciul resurse
umane

cerintelor rubricilor, la momentul
oportun.

S-a respectat intocmirea
registrului si completarea,
actualizarea informatiilor din
registrul special conform anexei
nr. 6 - Registru privind evidenta
rezervistilor, care au declarant
(anuntat) despre schimbarile de
stare a sanatatii , conform anexei
nr. 9 - Registru privind controlul
starii evidentei militare si
mobilizarii rezervistilor la locul de
munca la nivel de instanta,
conform anexei nr. 11 - Registru
privind evidenta transmiterii
blanchetelor de stricta evidenta
(livretelor militare si fiselor
personale) la nivel de unitate
Lunar a prezentat Lista
rezervistilor, trecuti (luati) in
evidenta militard in centrul
militar, angajati (concediati) in
serviciu conform anexei nr. 5

Evidenta timpului de munca a
salariatilor s-a efectuat in
conformitate cu regulamentul
intern al instantei, cu contractul
individual cu cel colectiv de
muncd si In conformitate cu
prevederile CM al RM.
Permanent a fost verificata
prezenta la locul de munca
conform programului de lucru a
angajatilor instantei de judecata la
nivel de unitate si la nivel de
subdiviziune .

Tabelele de pontaj s-a completat
cu respectarea cerintelor legale.

Serviciul resurse umane a
intocmit rapoarte statistice, tabele
si dari de seama conform
competentei coordonate cu
presedintele instantei.

Biroului National de Statistica a
prezentat raportul statistic tipizat
FORPRO - formarea profesionald
a salariatilor si raportul statistic
tipizat AM - accidentele in
munca.

De asemenea a fost prezentate
darile de seama cu lista
rezervistilor, trecuti (luati) la



prezentate in
termen la
autoritatile
abilitate

Obiectiv Nr.12: Asigurarea dezvoltarii profesionale a personalului

Actiuni

12.1 Planificarea,
organizarea si realizarea
activitatilor de dezvoltare
profesionala continua a
functionarilor publici
(procesul de instruire)

Obiectiv Nr.13: Asigurarea motivarii si mentinerii personalului evaluarea individuali

Actiuni

13.1 Coordonarea si
monitorizarea
implementarii procedurii
evaluarii performantelor
profesionale individuale

Indicatori de
produs/rezultat

Rata (%)
activitatilor
planificate de
instruire internd
si externa
planificata, in
comun cu
conducatorul
direct

Rata (%)
activitatilor
realizate de
instruire interna
si externa
planificata, in
comun cu
conducatorul
direct

Indicatori de
produs/rezultat

Rata (%)
numarului
functionarilor
publici supusi
evaluarii anuale,
conform
cerintelor, in
termen

Rata (%) fiselor

Perioada de Subdiviziunea
realizare responsabili
01.01.2024 -
31.12.2024 Serviciul resurse

umane

Perioada de Subdiviziunea
realizare responsabila
01.01.2024 - Serviciul resurse
31.12.2024 umane
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evidenta militara la centrul militar,
angajati In serviciu in instanta .
Toate rapoartele, tabelele, darile
de seama au fost prezentate in
termenii stabiliti, corect fara
obiectii. Pastrarea, evidenta si
stocarea rapoartelor statistice,
tabelelor si darilor de seama se
face in conformitate cu
prevederile legale in mape cusute,
numerotate si semnate

Realizat in perioada 01.01.2024-
30.06.2024

Pe parcursul perioadei de referinta
s-a petrecut instruirea angajatilor
externd si interna conform
planului de instruire. In perioada
de referinta instruiti intern
conform planului de instruire
intern au fost 25 angajati -
functionari publici, 7 angajati -
personal tehnic si instruiti extern
in cadrul INJ - 22 functionari
publici

Realizat in perioada 01.01.2024-
30.06.2024

In perioada de raportare sens
serviciul resurse umane a acordat
asistenta metodologica si
informationala privind evaluarea
obiectivelor si a indicatorilor de
performanta, completarea fisei de
evaluare, realizarea interviului de
evaluare, si a oferit suportul
necesar tuturor factorilor implicati
in procesul de evaluare .
Evaluatorii au elaborat, stabilit,



de evaluare
intocmite
conform
cerintelor, 1n
termen

Rata (%)
stabilirii
gradului de
calificare
functionarilor
publici evaluati

Obiectiv Nr.14: Asigurarea depunerii declaratiei de citre functionarii publici

Actiuni

14.1 Depunerea
declaratiilor de avere si
intereselor personale

14.2 Inregistrarea
subiectilor declararii averii
si a intereselor personale in
registrul electronic

14.3 Perfectarea si
ridicarea

semndturilor  electronice
avansate calificate pentru
toti  subiectii  declararii

Indicatori de
produs/rezultat

Rata (%)
declaratiilor de
avere §i interese
personale
depuse de
subiectii
declararii in
forma
electronicd prin
intermediul
serviciului
electronic
disponibil pe
pagina web
oficiala a ANI

Rata
subiectilor
declararii averii
si intereselor
profesionale
inregistrati  in
registrul
electronic

(%)

Rata (%)
perfectarii si
ridicarii
semnaturilor
electronice

Perioada de
realizare

01.01.2024 -
31.12.2024

01.01.2024 -
31.12.2024

01.01.2024 -
31.12.2024
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Subdiviziunea
responsabila

Serviciul resurse
umane

Serviciul resurse

umane

Serviciul resurse
umane

discutat si revizuit obiective si
indicatorii de performanta pentru
perioada evaluatd cu functionarii
publici evaluati. Pentru semestru 1
anul 2024 au fost supusi evaluarii
26 functionari publici din care 5
functionari publici de conducere si
21 functionari de executie.
Rezultatul evaluarii profesionale a
fost apreciat de catre evaluatori cu
calificativul “foarte bine” - 21
functionari publici (80,77%) si cu
calificativul “bine” — 5 functionari
publici (19,23%), nu sunt
functionari publici apreciati cu
calificativele “satisfacator”
“nesatisfacator”.

Realizat in perioada 01.01.2024-
30.06.2024

S-a realizat depunerea
declaratiilor de avere si interese
personale depuse de subiectii
declararii in forma electronica prin
intermediul serviciului electronic
disponibil pe pagina web oficiala
a ANI in termen

Persoana responsabila din
serviciul resurse umane a asigurat
Inregistrarea subiectilor declararii
averii §i a intereselor personale 1n
registrul electronic, complet si in
termen

Subdiviziunea resurse umane a
asigurat perfectarea si ridicarea
semndturilor electronice avansate
calificate pentru toti subiectii
declararii averii si a intereselor
personale.



averii si a intereselor

personale

avansate
calificate pentru
subiectii
declararii averii
si intereselor
profesionale

Obiectiv Nr.15: Asigurarea deservirii tehnicii de calcul din cadrul instantei

Actiuni

15.1 Asigurarea
functionarii Programului
Integrat de Gestionare a
Dosarelor

15.2 Asigurarea bunei
functionari a
echipamentului de
calculatoare prin incarcarea
cartuselor, repararea
utilajului tehnic de catre
specialistii Tn domeniu,

15.3 Asigurarea
profilacticii  tehnicii  de
calcul 1n instantd, prin
intermediul  specialistilor
STISC

154 Inlaturarea
defectiunilor retelei

Internet in cadrul instantei

Indicatori de
produs/rezultat

Rata (%)
receptionarea si
inlaturarea
defectiunii

Rata (%)
calculatoarelor ,
imprimantelor,
scanerelor
functionabile

Rata
rapiditatea
indeplinirii
cerintelor
aparute

(%)

Rata (%)
receptionarea si
inldturarea
defectiunii

Perioada de .
realizare Subdiviziunea
responsabila
01.01.2024 -
31.12.2024 Serviciul tehnologii
informationale
01.01.2024 - Serviciul tehnologii
31.12.2024 informationale
01.01.2024 - Serviciul tehnologii
31.12.2024 informationale
01.01.2024 - Serviciul tehnologii
31.12.2024 informationale
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Realizat in perioada 01.01.2024-
30.06.2024

Serviciul tehnologii
informationale a asigurat
functionarea Programului Integrat
de Gestionare a Dosarelor,
reinnoirea antivirusului,
echipamentelor de retea si a
retelei de calculatoare

S-a asigurat functionarea
echipamentului si Incarcarea
cartuselor pentru imprimante,
repararea utilajului tehnic. In
perioada de raportare a fost
procurata tehnica de calcul,
imprimanta, UPS.

Profilactica tehnicii de calcul in
instanta a fost efectuata de catre
specialistii CTS conform
graficului stabilit

In perioada raportarii
administratorul superior retea
calculatoare a asigurat acordarea
ajutorului consultativ privind
folosirea calculatoarelor,
Programului Integrat de
Gestionare a Dosarelor si a
sistemului de inregistrare audio
,,Femida”, sistemului
videoconferintd. Toate
defectiunile aparute la
inregistrarea sedintei prin sistemul



15.5 Instalarea tehnicii de
calcul la locul de munca a
colaboratorilor

15.6 Eliberarea discurilor
CD/DVD si intocmirea
darii de seama la sfarsitul
fiecarei luni privind
eliberarea discurilor

15.7 Acordarea ajutorului
consultativ si inlaturarea
defectiunilor in legatura cu
desfasurarea sedintei prin
intermediul sistemului de
Teleconferinta.

01.01.2024 -
Rata (%) 31.12.2024
calculatoarelor ,
imprimantelor,
scanerelor

01.01.2024 -
Suportul tehnico | 31.12.2024
- material
corespunzator ,
in termini
rezonabili

01.01.2024 -
Rata (%) 31.12.2024
rezolvarii
defectiunii
aparute

Serviciul tehnologii
informationale

Serviciul tehnologii
informationale

Serviciul tehnologii
informationale

de inregistrare audio ,,Femida”
prin Programului Integrat de
Gestionare a Dosarelor au fost
inlaturate 1n termeni optimi de
catre specialistii CTS.

A fost instalata tehnica de calcul
la locul de munca a
colaboratorilor

La necesitate au fost eliberate
discuri CD/DVD grefierilor
pentru inregistrarile audio a
sedintelor de judecata. La finele
fiecdrei luni a fost intocmite si
prezentate dari de seama privind
eliberarea discurilor.
Administratorul superior retea
calculatoare a asigurat
functionalitatea prin intermediul
specialistilor STISC

A acordat ajutor consultativ si
inlaturate defectiunile in legatura
cu desfasurarea sedintei prin
intermediul sistemului de
Teleconferinta.

Obiectiv Nr.16: Asigurarea evidentei dosarelor transmise in arhiva instantei judecitoresti, in conformitate cu
prevederile actelor normative in domeniu

Actiuni

16.1 Transmiterea
dosarelor in arhiva

Perioada de

Indicatori de realizare
produs/rezultat

01.01.2024 -
Rata (%)
dosarelor 31.12.2024
transmise In
arhiva
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Subdiviziunea
responsabila

Serviciul arhiva

Realizat in perioada
01.01.2024-30.06.2024

In perioada de raportare Curtea
de Apel Cahul a activat in baza
indicatorului documentelor-tip




16.2 Gruparea
documentelor rezolvate in
dosare conform
nomenclatorului
(Constituirea dosarelor)

16.3 Selectarea
documentelor pentru
nimicire

16.4 Ordonarea
documentelor/materialelor/
dosarelor 1n arhiva .

Rata (%)
dosarelor
grupate In
arhiva

Rata (%)
dosarelor/materi
alelor/ selectate
pentru nimicire

Rata
documentelor
/materialelor/do
sarelor ordonate

01.01.2024 -
31.12.2024

01.01.2024 -
31.12.2024

01.01.2024 -
31.12.2024

Serviciul arhiva

Serviciul arhiva

Serviciul arhiva

si a termenelor de pastrare a
acestora pentru instantele
judecatoresti din Republica
Moldova aprobat prin
hotérarea CSM 377/19 din 31
iulie 2018.

In aceasta perioada de
raportare au fost prezentate de
catre sefii subdiviziunilor si
primite de arhivar materiale:
registre -9, mape -41, fise de
evidenta statistica- 2008, cauze
civile -9.

Obiectiv Nr.17: Asigurarea realizirii drepturilor participantilor la proces, asigurind traducerea in/din limba
solicitati, in conformitate cu prevederile actelor normative in domeniu

Actiuni

17.1 Efectuarea traducerii,
interpretarii intr-un mod
complex, exact si la
momentul oportun in
sedintele de judecata

17.2 Efectuarea traducerii
actelor procedurale care se
inmaneaza persoanelor
interesate in solutionarea
pricinii.

Indicatori de

produs/rezultat

Rata (%)
traducerilor
efectuate in
sedintele de
judecata
Calitatea
efectudrii
traducerii
scazut, mediu,
inalt

Rata (%) a
traducerilor
solicitate
efectuate
Calitatea
efectudrii
traducerii
scazut, mediu,
1nalt

Perioada de
realizare

01.01.2024 -
31.12.2024

01.01.2024 -
31.12.2024
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Subdiviziunea
responsabila

Serviciul interpreti si

traducatori

Serviciul interpreti si

traducatori

Realizat in perioada
01.01.2024-30.06.2024

Specialistii din serviciul
interpreti si traducatori n
perioada 6 luni anului 2024 au
fost implicati pentru efectuarea
traducerii din/in limba rusa in
294 sedinte de judecata ce
reprezintd 22,07% din numarul
sedintelor de judecata care au
avut loc. Traducerea a fost
efectuatd pentru participantii la
sedintele de judecata exact si la
momentul oportun. Obiectii la
traducerea efectuata din partea
participantilor nu au fost.
Serviciul interpreti si
traducatori sunt responsabili
pentru traducerea in scris a
actelor judecitoresti. In
perioada de raportare au fost
efectuate 106 traduceri in scris
a actelor judecatoresti .
Transmiterea pentru traducere
a fost efectuata prin registru cu
indicarea datei si confirmare
prin semnatura la transmitere si
returnare



Obiectiv Nr.18: Asigurarea realizirii corespondentei instantei judecatoresti, in conformitate cu prevederile actelor

normative in domeniu

Actiuni

18.1.Realizarea
inregistrarii corespondentei
in registru de iesire si
transmiterea destinatarului

18.2 Asigurarea securitatii
in procesul de expediere a

corespondentei inregistrate
si altor bunuri sau valori la
destinatie

18.3 Asigurarea integritatii
informatiei si documentelor
primite spre expediere

18.4 Intocmirea darilor de
seama cu privire la
cheltuielile pentru
corespondenta expediata
(plicuri, pretul coletelor),
prezentarea serviciului
financiar economic

Indicatori de
produs/rezultat

Rata (%)
corespondentei
inregistrate , in
termen ,
corespunzator in
registru

Respectarea
prevederilor
privind
securitatea In
procesul de
expediere a
corespondentei

Respectarea
integritatii
informatiei,
documentelor
primite

Rata darilor de
seama intocmite
lunar

Rata darilor de
seama
prezentate
subdiviziunii
responsabile, in
termen

Perioada de
realizare

01.01.2024 -
31.12.2024

01.01.2024 -
31.12.2024

01.01.2024 -
31.12.2024

01.01.2024 -
31.12.2024

Subdiviziunea
responsabila

Serviciul expeditie

Serviciul expeditie

Serviciul expeditie

Serviciul expeditie

Realizat in perioada
01.01.2024-30.06.2024

In perioada de referinta
serviciul expediere a expediat
corespondenta de iesire
inregistrand in registrul de
evidentd a corespondentei de
iesire.

Corespondenta corespunzator
a fost sortata, cu indicarea
adresei, Tmpachetata, stabilit
costul de expediere prin
masina de francare, completat
formularul postal si expediat
oficiului postal pentru
executare. In total in I
semestru al anului 2024 a fost
expediat un numar de 2328
corespondenta conform
datelor din registru de evidenta
a corespondentei de iesire.

Obiectiv Nr.19: Asigurarea tehnico — materiala a instantei judecatoresti, in conformitate cu prevederile actelor

normative in domeniu
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Actiuni

19.1. Asigurarea cu
materiale necesare si
gestionarea acestor
bunuri materiale

19.2 Administrarea
corecta si eficientd a
unitdtii de transport

19.3. Asigurarea
conditiilor optime a
functionarii normale a
sistemului de Incalzire

Perioada de
realizare

01.01.2024 -
31.12.2024

Indicatori de
produs/rezultat

Acordarea suportului
tehnico - material
corespunzator in
termini rezonabili

01.01.2024 -

Respectarea 31.12.2024

prevederile
Regulamentului
circulatiei rutiere
adaptand permanent
viteza de deplasare la
conditiile de drum,
de timp, anotimp,
starea vremii,
luminozitate
Exploatarea
corectd si
mentinerea intr-0
stare tehnica buna
unitatea de transport.

Completarea foii
de parcurs cu
itinerarul de
deplasare, kilometri
efectuati si
eventualele
observatii cu privire
la starea tehnicd a
autovehiculul.

Transportarea
colaboratorilor in
interes de serviciu si
a corespondentei la
posta, CSM,
Expertiza

Informarea
despre necesitatea
efectudrii reparatiilor
curente si capitale a
unitatii de transport.

01.01.2024 -

Conectarea 31122024

sistemului de
incélzire si
asigurarea exploatarii
utilajului In
colaborare cu
Moldova Gaz
Aplicarea
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Subdiviziunea
responsabila

Serviciul asigurare

tehnico — materiala

Serviciul asigurare
tehnico — materiala

Serviciul asigurare
tehnico — materiala

Realizat in perioada
01.01.2024-30.06.2024

In perioada de raportare
serviciul asigurare tehnico —
materiald a administrat corect
si eficient mijlocul de transport
prin respectarea prevederilor
Regulamentului circulatiei
rutiere - adaptand permanent
viteza de deplasare la conditiile
de drum, de timp, anotimp,
luminozitate, exploatand corect
mentinerea in stare tehnica
bund unitatea de transport,
utilizand rational si operativ,
fara accidente unitatea de
transport incredintata,
completand foaia de parcurs cu
itinerarul de deplasare,
kilometri efectuati si
eventualele observatii cu
privire la starea tehnicé a
autovehiculul, asigurand
informarea la timp despre
necesitatea efectuarii reparatiei
curente a unitatii de transport.
Automobilul prezent al Curtii
de Apel Cahul de marca Scoda
Octavia a fost procurat in anul
2006, durata de functionare
este de 7 ani iar perioada de
exploatare este de 16 ani.
Parcursul unui automobil
conform normelor legale este
de 25000 Km pe an iar
indicatorul de parcurs al
automobilului al instantei
indica 572000 Km depasind cu
mult norma prevazuta. Aceste
date ne indica ca automobilul
urmeaza a fi schimbat cu unul
nou pentru a nu pune in pericol
viata si sdnatate conducétorului
auto si a angajatilor care se
deplaseaza cu acest automobil
in procesul lucrului. In
perioada de referinta a fost
cladirii instantei, verificata
starea functionald a
inventarului si utilajului primit
pentru exercitarea atributiilor
de serviciu.



19.4. Efectuarea
reparatiei complexe a
cladirii instantei

19.5. Asigurarea
curateniei permanente in
incinta Curtii de Apel

Intocmit: Sef al secretariatului Curtii de Apel Cahul

instructiunii de
exploatare a
sistemului de
incalzire corect
Intreprinderea
masurilor necesare
de securitate la
pornirea si oprirea
sistemului de
incalzire
Efectuarea
controlului
temperaturii si
presiunii cazanului

01.01.2024 -
31.12.2024

Serviciul asigurare
Infaptuirea tehnico — materiala
reparatiei complexe a
cladirii instantei la
indicatia sefului
serviciu asigurare
tehnico-materiala
Efectuarea

instantei

Verificarea stérii
functionale a
inventarului si
utilajului primit
pentru exercitarea
atributiilor de
serviciu

01.01.2024 -
31.12.2024

Serviciul asigurare
Efectuarea tehnico — materiala
curateniei
permanenta 1n
birourile si sélile de
sedinte de judecata
ale Curtii de Apel
Efectuarea
aerisirii zilnice a
birourilor, efectuarea
si mentinerea
curdteniei, prevenirea
situatiei de
antisanitarie.

HANTEA Svetlana
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In perioada de referinti la
Curtea de Apel Cahul a fost
asiguratd efectuarea curateniei
permanente in birourile si sélile
de sedinte de judecata de catre
ingrijitorii incéperi de serviciu,
totodatd s-a asigurat aerisirea
zilnica a birourilor si
mentinerea curateniei,
prevenirea situatiilor de anti
sanitarie.



