
REGULAMENTUL
de activitate a serviciului monitorizare qi rela(ii publice

al instanfei judecitoreqti

I. DISPOZTTII GENERALE

1.1 Domeniul de aplicare al regulamentului

Prezentul Regulament stabilegte misiunea, funcliile de bazd gi atribufiile,
drepturile qi obligaliile, precum gi principiile de organizare a activitdlii serviciului
monitorizare qi relalii publice din cadrul Secliei Generalizare, Sistematizare,

Monitorizare aPracticii Judiciare gi Relalii Publice.

1.2 Statutul juridic al serviciului monitorizare Ei relafii publice

Seclia Generalizare, Sistematizare, Monitorizare aPracticii Judiciare gi Relalii

Publice este condusd de geful secliei. in cadrul secliei Generalizare, Sistematizare,

Monitorizare aPracticii Judiciare gi Relalii Publice este creat serviciul monitorizare
qi relalii publice

Seclia Generalizare, Sistematizare, Monitorizare aPracticii Judiciare ;i Relafii

Publice este o subdiviziune in cadrul secretariatului instanlei judecdtoreqti 9i se

subordoneazd nemijlocit pregedintelui instanfei de judecatd, iar in lipsa acestuia,

vicepreqedintelui sau judecdtorului, care exerciti funcliile pregedintelui instanlei

1.3 Cadrul legal de activitate al Serviciului monitorizare qi rela{ii
publice

itr activitatea sa, serviciul monitorizare gi relalii publice se conduce de

prevederile Convenliei Europene pentru apdrareadrepturilor omului gi a libertililor
fundamentale, Recomandarea (2002)2 a Comitetului Miniqtrilor al Consiliului
Europei privind accesul la documente, Recomandarea (2003)13 a Comitetului
Minigtrilor al Consiliului Europei privind fumizarea de informafii prin intermediul
mass-media cu privire la procesele penale, Legea nr.982-XIV din 11.05.2000

privind accesul la informa!\e,Legeanr.245-XlY din27 .11.2008 cu privire la secretul

de stat, Codul administrativ din 0l.04.2019,Leseanr.5l4 din06.07.1995 privind
or ganizarc a j udec6toreascd,

@Al, , Hotdrdrea Consiliului Superior

al Magistraturii nr 740131 din 15.10.2013, Hotbrdrea Consiliului Superior al



Magistraturii nr 587124 din 11.08.2015, Regulamentul de ordine internd al Curlii de

Apel Cahul ,Regulamentul cu privire la organizarea gi funcfionarea secretariatului
Curfii de Apel Cahul.

II. PRINCIPIILE DE ORGANIZARE A ACTIVITATII
SERVICIULTI MONITORIZARE $I RELATII PUBLICE

2.1 Serviciul monitorizare gi rela{ii publice se ghideazilin activitatea sa de

urmitoarele principii:

I ) conformitate, legalitate, transparenld gi rdspundere;
2) impa\i al itate, ob i ectivitate, pro fe sional ism ;

3) informare qi comunicare eficientd cu celelalte subdiviziuni structurale;

4) confidenlialitate gi securitate a prelucrdrii datelor cu caracter personal;

III. ATRIBUTIILE SERVICIULUI MONITORIZARE $I RELATII
PUBLICE

3.1. Atribu{iile secliei sistematizarq generalizare a practicii judiciare 9i
relalii publice

a) generalizeazdpractica judiciard referitoare la anumite categorii de pricini;
b) avizeazd proiectele de hotdrdri ale Plenului Cu(ii Supreme de Justilie cu

caracter explicativ;
c) analizeazd statistica judiciard trimestrialS, semestrialS 9i anual6;

d) elabore az6, note explicative privind activitatea instanfei de judecatd;

e) asigurd comunicilea instanlei judecdtore,sti cu publicul.

0 asigurd gestionarea bibliotecii in cadrul instanfei de apel

3.2 Drepturile serviciului monitorizare 9i relalii publice

a) aduce la cunogtinla justiliabililor gi altor persoane informafii de interes

public;
b) gestioneazdpagina web gi po;ta electronicd a instanlei de judecatd;

c) toatd corespondenla parvenitd in adresa instanlei prin pogtele electronice

prezentatil subdiviziunii seclia evidenld gi documentare procesuald din
instanld pentru inre gistrare

d) expediazd informalia cu referire la activitatea instanlei prezentatd

corespunzdtor de cdtre angajalii din toate subdiviziunile pentru expediere prin
pogtele electronice ofi ciale cach@j ustice. md sau in.fo.qacb@,iuslLiqe.md

e) verificarea



elaboreazd comunicate privind activitatea instanlei de judecatd, cauzele de
rezonanld le publicd pe pagina web coordonate cu pregedintele instanlei;
coordoneazd, exarrrineazd,petiliile repartizate pentru solulionare cu persoanele
responsabile /pregedintele instanlei.

IV. DREPTIruLE $I OBLIGATIILE SERVICIULUI MONITORIZARE $I
RELATII PT]BLICE

4.1 Drepturile serviciului monitorizare gi relafii publice.
- accesul la informalii privind activitatea instanlei;
- consultarea oricdrui document sau dosar aflat in instanfi, cu respectarea

confidenlialitnlii informaliei la care are acces;
- organizarea cu acordul pregedintelui instanlei, conferinfelor de presd,

briefing-urilor, interviurilor, intdlnirilor;
- difinarea comunicatelor de presd, notelor informative gi altor materiale

informative prin intermediul mass-media privind activitatea instanlei;
- expunerea qi difuzarea opiniei/poziliei instanlei, asupra unor probleme

abordate in mass-media referitor la activitatea instanfei, coordonate cu preqedintele
instanlei;

- alte drepturi ce lin nemijlocit de activitatea serviciului monitorizare gi relatii
publice.

4.2 Obliga{iile serviciului monitorizare gi relafii publice

- respectarea confidenlialitdlii informa{iilor la care are acces;
- informarea preqedintelui instanlei despre materialele apdrute in mass-media

referitor la activitatea instanlei sau privitor la sistemul judecdtoresc in ansamblu ;
- consultarea judecitorilor care examineazd carrze inainte de a se expune gi

d\fuzarea informaJiilor privind cauzele concrete aflate pe rolul instanlei qi despre
care se solicitd informafii;

- deservirea justiliabililor intr-un mod profesionist qi acordarea unui tratament
echitabil qi nediscriminatoriu indiferent de sex, gen, situalia sociald gi materiald,
infirmitate gi alte caracteristici sociale;

- sd fie politicogi gi dispugi sd ofere informalii utile tuturor justiliabililor;
- utilizarea unui limbaj simplu qi rdspunsuri cu promptitudine la toate

solicitdrile;
- executarea gi linerea evidenlei datelor privind materialele publicate in mass-

media referitor la activitatea instanfei;
- informarea judecdtorilor sau completelor de judecdtori despre solicitarea

mass-media de a inregistra gedinla de judecati intr-o cauzd concretd, in scopul
asigurSrii spaliului necesar pentru persoanele interesate gi participanlii la proces;

- consultarea pregedintelui instanlei referitor la informalia care urmeazd, sd fie
transmisd publicului;

- transmiterea operativd a informaliei gi materialelor solicitanlilor;

f)

s)



- insolirea preqedintelui instanlei la evenimentele publice in care preqedintele

face declaratii pentru public in ceea ce priveqte activitatea instanfei;

- alte obligatii .i litr nemijlocit de activitatea serviciul monitoizarc 9i relalii

publice.

V. DISPOZTII FINALE $I TRANZITORII

5.1. Prezentul regulament de ordine internd este aprobat de Preqedintele Curfii

de Apel Cahul.
S.Z. q.f Secliei Generalizare, Sistem atizare, Monitorizare a Practicii Judiciare

gi Relalii Publice va aduce la cunogtinld prezentul Regulament sub semndturd

specialistului principal serviciului monito rizare qi relalii publice'

5.3. Prezentul Regulament intrd in vigoare la data aprobdrii qi este valabil

pdn6la aprobarea altui Regulament de activitate aserviciului monitorizare qi relalii

publice al Curlii de APel Cahul.
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